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ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗  ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ ๗ พ.ศ. ๒๕๖๒  และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่าง  ๆ                                                          
เพื่อประชาชน  ทัง้ในด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม     
และการรักษาความสงบเรียบร้อย  ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  
ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี     
และภูมิปัญญาท้องถิ่น  แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วน
ใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัด  ทั้งทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพ่ือให้การด าเนินงานของ
องค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน                                 
จึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  โดยให้จัดท าตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนา
หมูบ่้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับ
จังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับ
จังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดท า ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัดไปใช้
เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนา
จังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะน าไปสูก่าร
จัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือน าไปสู่การ 
บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวั ด 
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ไทยแลนด์ ๔.๐ 
และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนพัฒนาทีส่ามารถตอบสนองต่อการท างาน
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความส าคัญ       ๕  
ประการคือ  

๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓)  ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน และ  
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๕)  ท าให้เกิดความแจ่มชัดในการด าเนินงาน  
ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพื่อตัดสินใจเลือก

แนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้น
ได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  เพราะฉะนั้น  จึงต้องมีการติดตามและ      
ประเมิลผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถ
ด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ได้ด าเนินการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่จะต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  ประกอบไปด้วย     
   ๑. ติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิน่ ตำมแนวทำงกำรพิจำรณำกำรติดตำมและ
ประเมินผลยุทธศำสตร์  และตำมแนวทำงกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร  เพือ่ควำม
สอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน เก้าสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  
รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๖๘ ลงวันที่ 
๑๙  สิงหาคม  ๒๕๖๕  เรื ่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)                     
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งนี้  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ 
๒๑  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕    
                ๒. ติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  ปีงบประมำณ  
พ.ศ. ๒๕๖8  เพ่ือรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
จากเหตุผลดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง  จึงต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  ขึน้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด  ๖  ข้อ ๒๙  ดังนี้ 
   (๑)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒ 
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1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน  มีจุดหมาย  ไม่เหมือนกัน                                     
แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring 
and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ (ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
สมาชิกสภาท้องถิ่น) สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงจึง
เป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองแสง หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายทีก่ าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทัง้ในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่              
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖-25๗๐) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึง่อาจเกิดจาก (ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแสง) สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้
เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบล           
หนองแสง 

  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้               
และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ
พยายามลดถอยสิ่งทีเ่ป็นปัญหาและอุปสรรค เมือ่พบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียใน
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง  ให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล     
      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพือ่การพัฒนาท้องนัน้ว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายทีก่ าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ                     
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของ(ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลหรือ
สังคมส่วนรวมมากที่สุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล      
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้      
  (1)  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      
  (2)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา        
  (3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิน่ทราบในทีเ่ปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
   3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
   4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
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   5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ต้องด าเนินการให้
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพือ่ก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิน่ตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที ่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
(ผู้บริหารท้องถิ่น) เพ่ือด าเนินการต่อไป 

๔. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
ได้ก าหนดการแบ่งขัน้ตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ดังนี้ 
  ๔.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึง่ดูได้จากการก าหนดตัวชี้วั ด : KPI)                     
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร                     
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  ๔.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก                                                             
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  ๔.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ า
ตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ๔.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามทีก่ าหนดไว้  แต่ละ
โครงการตามตัวชีว้ัดทีก่ าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื ้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลีย่                                               
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
  ๔.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
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  ๔.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึง่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแสง โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  ๔.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาทีไ่ด้จากรายงานสรุป                      
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น                                                                                                                                                                                                                                                                        
 
 ๕. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง                                                                                                             
มีอ านาจหน้าทีใ่นการรายงานผลและเสนอความเห็นซึง่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
แสงโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

ผู้บริหารผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรม 
การพัฒนา
ของ อปท. อปท.

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น 
รายงานผล 

ประกาศผลการติดตามและ
ประ เ มินผลแผน พัฒนาใ ห้
ประชาชนใน ต าบล../อปท.... 
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วัน นับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและ
ต้ อ ง ปิ ด ป ร ะ ก า ศ ไ ว้ เ ป็ น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน 

เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็นตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็นตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหารผู้
ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 
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๖. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล         
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทัง้โดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการทีค่ณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  
ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล                      
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1. กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1  ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1)  ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ของ องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองแสงอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2)  สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
(ผู้บริหารท้องถิ่น)ภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น  
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2  ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงานโครงการ  
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของ องค์การบริหารส่วนต าบล                 
หนองแสง 
  1.3  ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงมาปฏิบัติงาน 
  1.4  ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 
  1.5  ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6  ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึง่สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นทีจ่ะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจ
รวมถึงอ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิน่แบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
  2. ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2)  เครื่องมือ  
    3)  กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 
  2.2  วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2)  การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนทีผู่ ้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพืน้ทีจ่ากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลนองแสงข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม               
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพือ่ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึง่รวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด                     
จะใช้เครื ่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั ้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น                        
การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอลฟัลท์ติกคอนกรีต บ้านสองห้องใต้หมู่  9 โครงการ
ฝึกอบรมอาชีพส าหรับประชาชน (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแสงใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองแสงมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกต
แบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
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ร่วมกับประชาชาชนในหมูบ้่านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม                              
(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะ
ทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง   
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลหนองแสงคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง 
 
๗. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล      

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที                               
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ                                     
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู ้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ                                  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองแสง เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานตา่ง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดร้บัการบริการประชาชนในเขตต าบลหนองแสง 
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ส่วนที่ 2  

กำรติดตำมและประเมินผล 
 
1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ   พ.ศ. 2568      
1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรบริหำร       
    ๑.๑.๑ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่
ก าหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 25๖๖- 25๗๐  ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแสง ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ และจุดมุง่หมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม  แผนยุทธศาสตร์อ าเภอวาปีปทุม          
และแผนชุมชนต าบลหนองแสง 
  ๑.๑.๒  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง  มีรายละเอียดดังนี้ 
                ๑. วิสัยทัศน์ (Vision) 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า  ต าบลหนองแสง  เป็นต าบลขนาดใหญ่ที่มี
ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  อนุรักษ์ศิลปะ  วัฒนธรรมท้องถิ่น  โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบพุทธ  
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก  ความคาดหวังในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข  น่าอยู่ และมีฐานะ
ความเป็นอยู่ที่ดีและสนองตามนโยบายของรัฐ  จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์  ดังนี้ 

“พัฒนำคุณภำพชีวิต  พิชิตควำมยำกจน  ชุมชนเข็มแข็ง  มีส่วนร่วมทำงกำรเมือง” 
      2. ยุทธศำสตร์ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมกับประชาคมท้องถิน่ ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ  
รวมทั้งองค์กรต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล ๖ ด้าน  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกร 
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข    
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

           3. เป้ำประสงค์ 
๑) ประชาชนมีความรู้และได้รับการศึกษาเรียนรู้อย่างท่ัวถึงตลอดชีวิต 
๒) การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุม การสังคมสงเคราะห์แก่ประชาชน รวมทั้งการสร้างสังคม 

ให้มีความน่าอยู่ มีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
3) ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 

   4) ประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็วและชุมชนน่าอยู่
อย่างสงบสุข 

5) มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
6) ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
7) การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
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        4. ตัวช้ีวัด 
  ๑)  ประชาชนร้อยละ 90 มีน้ าเพ่ือการอุปโภคและการเกษตร 
  ๒)  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงมีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการมาก
ขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี 
  ๓)  ประชาชนมีความรู้มากข้ึนร้อยละ 60 และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
  ๔)  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงร้อยละ ๙๐ มีความรู้และมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาศาสนา – วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   
  ๕)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนร้อยละ  ๑๐  
  ๖)  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ ๕ และพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
  ๗)  ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงร้อยละ ๖๐ มีความเป็นอยู่อย่างสงบสุข  
  ๘)  การบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงมีผลการปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพสูงเกินร้อยละ  ๖๐  
 5. ค่ำเป้ำหมำย 

๑) ประชาชน รวมถึงเด็กและเยาวชนมีความรู้ มีทักษะ และได้รับการศึกษาเรียนรู้อย่างทั่วถึง
ตลอดชีวิต 

2) ชุมชนมีความเข้มแข็ง สามัคคี ร่วมกันพัฒนาและบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
3) ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้    
4) ประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้างพืน้ฐานทีม่ีความสะดวกและรวดเร็วและตอบสนอง

ความต้องการได้อย่างแท้จริง 
    5) มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข   
                     6) การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  
 6. กลยุทธ์ 
1) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรบริหำร 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

1.1 พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ที่มีหลักการบริหารจัดการ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง 

     1.๒ ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนองค์กรชุมชน ทีด่ าเนินกิจกรรมและโครงการต่างๆโดยชุมชนและ
เพ่ือชุมชนรวมทั้งการการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน เพ่ือพัฒนายกระดับการขับเคลื่อนไปสู่ทิศทางของชุมชน
น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
    1.๓ ส่งเสริมสนับสนุนการประสานงานเพ่ือก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการท างาน ทั้งภาครัฐ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ และพ้ืนที่อ่ืนๆส่วนราชการที่เก่ียวข้อง รวมถึงภาคเอกชน องค์กรพัฒนาเอกชน 
     1.๔ พัฒนาการเมืองการปกครองการบริหารงานส านักงานและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 
2) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตเกษตร 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

๒.1  สนับสนุนส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้เติบโตและเข้มแข็งเพ่ือพัฒนาศักยภาพของกลุ่มให้มีความ
เข้มแข็งอย่างยั่งยืนพัฒนาอาชีพที่เหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมของท้องถิ่นและกระตุ้นให้เกิดการพัฒนา 
กระบวนการสร้างระบบเศรษฐกิจชุมชน  



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ปีงบประมาณ  พ.ศ.2568 

ห น้ า  | 12 

                                

      ๒.2  สนับสนุน ส่งเสริมด้านการเกษตร กระบวนการเรียนรู ้ภาคการเกษตร อุตสาหกรรม
การเกษตร ควบคู่กับการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการใช้เกษตรอินทรีย์ 
      ๒.3  สร้างรายได้และลดรายจ่ายในครัวเรือน ส่งเสริม สนับสนุน ขยายเครือข่ายเพ่ิมศักยภาพ
ผู้ประกอบการในพ้ืนที่ 
   ๒.4  ส่งเสริมกิจกรรมที่สอดคล้องตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
3) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

๓.1 รณรงค์ส่งเสริมกระบวนการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมการสร้างวินัยและจิตสาธารณะ
ของคนในชุมชน 
      ๓.2  ส่งเสริม สนับสนุน อ านวยความสะดวกแก่การด าเนินงานด้านสวัสดิการสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพ่ึงตนเองได้ รวมทั้งได้รับการช่วยเหลือและ
ได้รับการบริการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม 
      ๓.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาเพ่ือสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชน ให้เด็กและเยาวชนใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์สนับสนุนให้มีการแข่งขันกีฬา เพ่ือก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคีและปลูกฝังค่านิยมที่
ดีต่อการกีฬา 
              ๓.4 ป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดให้หมดไปจากพื้นที่  ประสานความร่วมมือ
กับหน่วยงานของรัฐ เอกชนที่เกี่ยวข้อง ร่วมกันป้องกันและแก้ปัญหาอย่างใกล้ชิดเสริมสร้างความเข้มแข็ง ความ
เข้าใจที่ถูกต้องเห็นแก่สถาบันครอบครัว 
4) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสังคม 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

๔.1  สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน เน้น
คุณภาพ ประสิทธิภาพและความเท่ียงธรรมในการบริหารจัดการศึกษาทุกประเภท 
         ๔.2  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาท่ีทันสมัย ทันโลกทันเหตุการณ์ 
      ๔.3  สนับสนุน ส่งเสริม รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของ
ท้องถิ่น พัฒนาแหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ และโบราณสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และแหล่งรายได้ของประชาชนใน
พ้ืนที ่
๕) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม 
แนวทำงกำรพัฒนำ 
       ๕.1  ส่งเสริมด้านสาธารณสุข  สุขภาพอนามัย การควบคุมและระงับโรคติดต่อ 
  ๕.๒  ส่งเสริมการด าเนินกิจกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชน และการบริการ 
สาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนให้ประชาชนและการบริหารสาธารณสุขภาพอนามัยสมบูรณ์ แข็งแรง และมีสุขภาพจิตที่ดี  การดูแลรักษา
สุขภาพอนามัยของประชาชน โดยประชาชน เพ่ือประชาชน 
       ๕.๓  สร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       ๕.๔  ส่งเสริมและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      ๕.๕  บ าบัดฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      ๕.๖  ส่งเสริมการปลูกป่า 
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๖) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

6.1   การก่อสร้าง ฟื้นฟู บ ารุงรักษาถนนและผิวจราจรส าหรับการคมนาคมขนส่ง 
6.2   การขยาย พัฒนา ปรับปรุงเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าส่องสว่างอย่างทั่วถึง 
6.3   การก่อสร้าง ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน 
6.4   การพัฒนา ปรับปรุงและบ ารุงรักษาแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค บริโภคและการเกษตร 
4.5   ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม สะพาน ช่องลอดเหลี่ยม ท่อระบายน้ าร่องระบายน้ า 

  
7) จุดยืนทำงยุทธศำสตร์ 
    ๑) การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
   ๒) การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่
จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
   ๓) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
     ๔) การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
   ๕) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
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ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ่น คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าว และต้อง ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบต.หนองแสง จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท า
งบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน รวมทัง้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการอบต.
หนองแสง ดังนี้ 

ก. วิสัยทัศน์ ของ อบต.หนองแสง 
เป็นองค์กรหลักในการพัฒนาท้องถิ่น พัฒนาคน พัฒนาชุมชน ให้มีความน่าอยู่และประชาชนมี

ชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
ข. พันธกิจ ของ อบต.หนองแสง 
    ๑. ด้านการคมนาคมขนส่งและโครงสร้างพื ้นฐาน มีโครงสร้างพื ้นฐานทีไ่ด้มาตรฐานให้
ครอบคลุมที่สอดคล้องตามความต้องการของประชาชน  

๒. ด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุนของกลุ่มอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับ
ประชาชนใน ท้องถ่ินควบคู่กับการพัฒนาการท่องเที่ยว  

๓. ด้านการพัฒนาคนและสังคม ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง มีการพัฒนา
สังคมแบบประชาชนมีส่วนร่วม  

๔. ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ส่งเสริมและสนับสนุนศาสนา จารีตประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีให้ยั่งยืน  

๕. ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมและสนับสนุนการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือสร้างเสริมศักยภาพให้ประชาชน  

๖. ด้านการเมืองการบริหาร ส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการบริหารงานท้องถิ่น 
ค. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ของอบต.หนองแสงได้ก ำหนดยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำยุทธศำสตร์ไว้  6 
ยุทธศำสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกร 
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข    
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
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ง. กำรวำงแผน 
   อบต.หนองแสง ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ.2566 - 2570) ตาม
กระบวนการทีบ่ัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อน
น ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 
  อบต.หนองแสง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา  5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะ
ด าเนินการตามแผนพัฒนา 5 ปี  (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ดังนี้ 
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จ. การจัดท างบประมาณ 
  ผู้บริหาร อบต.หนองแสง ไดป้ระกาศใช้ข้อบัญญตัิงบประมาณ โดยมโีครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน  108  โครงการ งบประมาณ  61,933,400 บาท สามารถจ าแนก
ตามยุทธศาสตร์ ไดด้ังนี้ 

ยุทธศำสตร ์ โครงกำร      งบประมำณตำมข้อบัญญัติ 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรบริหำร 17 2,230,200 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพชวีิตเกษตรกร 8 630,000 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม 11 15,080,000 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสังคม 11 31,049,700 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสำธำรณสขุและสิ่งแวดล้อม 7 1,390,000 
ยุทธศำสตร์พัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 54 14,963,000 

รวม 108 61,933,400 

 

ยุทธศำสตร ์ 2566 2567 2568 2569 2570 
จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
กำรเมืองและกำรบริหำร 

24 2,809,200 19 1,989,300 17 ๒,๒๓๐,๒00 13 1,674,280 13 1,674,280 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตเกษตรกร 

8 920,000 10 930,000 8 630,000 7 175,000 7 175,000 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
กำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม 

19 19,034,400 14 14,824,000 11 11,790,000 11 11,790,000 11 11,790,000 

ยุทธศำสตรด์ำ้นกำรพัฒนำ
สังคม 

13 28,443,700 10 29,023,000 11 30,930,200 10 31,141,200 10 31,141,200 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
สำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม 

7 1,584,000 6 1,270,000 7 1,390,000 7 1,290,000 7 1,290,000 

ยุทธศำสตร์พัฒนำโครงสร้ำง
พื้นฐำน 

33 10,608,000 47 13,157,000 54 14,963,000                                                                                                                                                                                                                                                                                                    52 11,964,000 52 11,964,000 

รวม 104 63,399,300 106 61,193,300 108 61,933,400 100 58,034,480 100 58,034,480 
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รำยละเอียดโครงกำรในข้อบัญญัติงบประมำณ อบต.หนองแสง มีดังนี้ 
  

ยุทธศำสตร์ โครงกำร 
งบตำม

ข้อบัญญัติ 
หน่วยงำนที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการขับเคลื่อน พัฒนาศักยภาพ
สุดยอดผู้น าต าบล (ท้องถิ่นคุณธรรม) 

40,500  ส านักปลัด เพ่ือจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชู 
ผู้ท าความดี ทั้งบุคคล 
ครอบครัวชุมชนองค์กร ด้าน 
คุณธรรม 

เพ่ือยกย่องเชิดชูบุคลากรใน
องค์กร 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการเชิดชูปกป้องสถาบัน
พระมหากษัตริย์และการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย 

25,200  ส านักปลัด เพ่ือจัดกิจกรรมแสดงถึงการยก 
ย่องเชิดชูสถาบัน 

ประชาชนในต าบลหนองแสง 
มีกิจกรรมการแสดงถึงการ
ยกย่องเชิดชูสถาบัน 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ
ของผู้บริหารพนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้างและผู้เกี่ยวข้อง 

364,500  ส านักปลัด เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ 
ท างานและเชื่อมความสามัคคี 
แก่คณะผู้บริหาร พนักงาน 
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง 

เชื่อมความสามัคคี แก่คณะ
ผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม วิสัยทัศน์
การท างานแก่ ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานส่วนต าบล พนักงาน
จ้าง และบุคลากร ในท้องถิ่น 

350,000  ส านักปลัด เพ่ือประสิทธิภาพการท างาน 
และเชื่อมความสามัคคีแก่ 
สมาชิก อบต.พนักงานส่วน 
ต าบล พนักงานจ้าง 

ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ ท างาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพัฒนา
ให้พนักงานส่วน ต าบลและพนักงาน
จ้าง มีคุณธรรม จริยธรรมและ รักษา
วินัย 

20,080  ส านักปลัด เพ่ือส่งเสริมพนักงานส่วน 
ต าบล พนักงานจ้าง ให้มี 
คุณธรรม จริยธรรม  
เพ่ือส่งเสริมพนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ปฏิบัติ ตาม
ระเบียบกฎหมายที ่เกี่ยวข้อง 

พนักงานส่วนต าบล มี
คุณธรรม และจริยธรรม 
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6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมระเบียบ กฎหมาย
การบริหารงาน บุคคล สิทธิสวัสดิการ
และ ความก้าวหน้า เพ่ือส่งเสริม และ
พัฒนาพนักงานส่วนต าบล และ
พนักงานจ้าง 

20,000  ส านักปลัด เพ่ือให้พนักงานส่วนท้องถิ่นมี 
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทิศ 
ทางการบริหารงานบุคคล 
รวมถึงสิทธิสวัสดิการต่าง ๆ 

เจ้าหน้าที่ บุคลากร มีความรู้
เกี่ยวกับระเบียบเพ่ิมมาก
ยิ่งขึ้น 

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม 
ประสิทธิภาพด้านการเงิน การคลัง 
และการพัสดุ 

๓0,000  ส านักปลัด คณะผู้บริหาร พนักงานส่วน 
ต าบล และพนักงานจ้าง ไม่ 
น้อยกว่า 50 คน จ านวน 1 
วัน 

เจ้าหน้าที่ มีความรู้ความ
เข้าใจเพิ่มมากข้ึน 

8 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการจัดประชุม ประชาคม
หมู่บ้าน/ ประชาคมต าบล 

160,000  ส านักปลัด จัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน/ 
ประชาคมต าบล เพ่ือรวบรวม 
ปัญหาความต้องการของ ปชช. 
ทั้ง 28 หมู่บ้าน 

ประชาชนต าบลหนองแสง 
เสนอปัญหาได้ อย่างเต็มที่ 

9 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น/ แผนชุมชน/การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น 

50,000  ส านักปลัด เพ่ือเพ่ิมความรู้ความเข้าใจที่ 
เกี่ยวกับการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น 

เจ้าหน้าที่ บุคลากร มีความรู้
ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น 

10 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการอบรมให้ความรู้กฎหมาย
ประชาชน 

20,000 ส านักปลัด เพ่ือเสริมสร้างให้คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล พนักงาน
จ้าง และสมาชิกสภาองค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่น ปชช.
ทั่วไป มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับบทบาทและ หน้าที่
ของตนตามกฎหมาย 

บุคลากร เจ้าหน้าที่ มีความรู้ 
ความเข้าใจ เกี่ยวกับสิทธิ
ต่างๆ เพิ่มมากขึ้น 
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๑๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมป้องกัน และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ต าบลหนองแสง และ 
สถานศึกษาในเขตบริการ ขององค์การ
บริหารส่วน ต าบลหนองแสง 

58,000  ส านักปลัด เพ่ือสร้างความเข้มแข็งใน 
ชุมชนและสถานศึกษาด้าน 
การป้องกันและแก้ปัญหายา 
เสพติด 

ประชาชน รู้ถึงโทษ และ
ปัญหาของยาเสพติดเพ่ิมขึ้น 

๑๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันฝ่ายพล
เรือน 

30,000  ส านักปลัด เพ่ือให้ความรู้ประชาชนและ 
อปพร.ในการป้องกันภัย  
เพ่ือสร้างเครือข่ายภาค 
ประชาชนในการป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 

ประชาชนต าบลหนองแสง มี
ความรู้ ความเข้าใจในการ
ป้องกันภัยเพ่ิมข้ึน 

๑๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมการบริหารจัดการ
สาธารณภัย โดยอาศัยชุมชนเป็นฐาน 

21,000  ส านักปลัด เพ่ือให้ประชาชนในเขต 
รับผิดชอบขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลหนองแสงสามารถ 
ช่วยเหลือตัวเองและผู้ประสบ 
สาธารณภัยในเบื้องต้น 

ประชาชนมีความรู้ในการ
ช่วยเหลือเบื้องต้น เพ่ิมข้ึน 

๑๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่าย พลเรือน 

130,000  ส านักปลัด เพ่ือป้องกันภัยต่างๆ ที่จะ 
เกิดข้ึนในเขตรับผิดชอบของ 
อบต.หนองแสง 

ประชาชนมีความรู้ ในการ
ป้องกันภัยเพ่ิมข้ึน 

๑๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมแผน และระงับ
อัคคีภัยในองค์การ บริหารส่วนต าบล
หนองแสง และสถานศึกษาในเขต 
รับผิดชอบ 

39,000 ส านักปลัด เพ่ือป้องกันภัยต่างๆ ที่จะ 
เกิดข้ึนในสถานศึกษาในเขต 
รับผิดชอบของ อบต.หนอง 
แสง/เพื่อให้สถานศึกษามี 
ความรู้ในการบริหารจัดการ 
ก่อนเกิดภัย 

ประชาชนมีความรู้ ความ
เข้าใจ เพ่ิมมากข้ึน 
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๑๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบล 
หนองแสง 

122,000  ส านักปลัด -เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพและ 
ความเข้มแข็งให้แก่บุคลากร 
ให้สามารถช่วยเหลือเจ้า 
พนักงานป้องกันฯ ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ  
-เพ่ือสนับสนุนให้โครงการ จิต
อาสาพระราชทานในระดับ 
พ้ืนที่ให้มีความเข้มแข็งและมี 
ทักษะความรู้ความช านาญใน 
การจัดการภัยพิบัติ  
-เพ่ือพัฒนาระบบปฏิบัติงาน 
กู้ภัยในภาวะฉุกเฉินให้เป็น 
ระบบ รวดเร็ว และทัน 
เหตุการณ์ 
 

เพ่ือเพ่ิมทักษะ ความรู้ความ
เข้าใจ ให้จิตอาสาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๑๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การเมืองและการบริหาร 

โครงการช่วยเหลือ ประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ ขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นกรณีเยียวยาหรือ ฟ้ืนฟูหลัง
เกิดสาธารณภัย ตามระเบียบระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย เพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตาม อ านาจหน้าที่
ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2566 ด้านสาธารณภัย 
 

300,000  ส านักปลัด เพ่ือช่วยเหลือประชาชนและ 
เยียวยาผู้ประสบภัย สาธารณ 
ภัยในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบของ 
องค์การบริหารส่วนต าบล 
หนองแสง ซึ่งไม่เข้าข่ายใช้ จ่าย
จากแผนงานงบกลาง หมวดงบ
กลาง ประเภทส ารองจ่ายได้ 

ประชาชนในเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบขององค์การ
บริหาร ส่วนต าบลหนองแสง 
ทั้ง 28 หมู่บ้าน 
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18 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเกษตรกร 

โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ ประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ ขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖ และ แก้ไข
เพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน (กรณีช่วยเหลือ
เกษตรกร) 

50,000  ส านัก/กอง
เกษตร 

ช่วยเหลือเกษตรที่ประกอบ 
อาชีพทางการเกษตรที่ประสบ 
ภัยและสาธารณภัยและ 
เกษตรกรผู้มีรายได้น้อยได้รับ 
การช่วยเหลืออย่างทันท่วงที 
ทั่วถึงทั้ง ๒๘ หมู่บ้าน 

เพ่ือช่วยเหลือเกษตรที่
ประกอบ อาชีพทาง
การเกษตรที่ประสบภัยและ
สาธารณภัยและ เกษตรกรผู้
มีรายได้น้อยได้รับ การ
ช่วยเหลือ 

19 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเกษตรกร 

โครงการ 1 อปท 1 สวน สมุนไพร
เฉลิมพระเกียรติฯ 

5,000  ส านัก/กอง
เกษตร 

จัดกิจกรรมสวนสมุนไพรตาม 
โครงการ 1 อปท 1 สวน 
สมุนไพรเฉลิมพระเกียรติฯ 
จ านวน 1 สวน 

เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ เพิ่ม
ทักษะ แก่ประชาชนใน
ชุมชน 

20 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเกษตรกร 

โครงการฝึกอบรม ประชาชนต าบล
หนองแสงผลิตพันธุ์ข้าวอินทรีย์ 

50000  ส านัก/กอง
เกษตร 

จัดฝึกอบรมเกษตรกร ต. 
หนองแสง ผู้สนใจผลิตพันธุ์ 
ข้าว และเป็นศูนย์กลางในการ 
เรียนรู้เรื่องพันธุ์ข้าว 

เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ เพิ่ม
ทักษะ แก่ประชาชนใน
ชุมชน 

๒1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเกษตรกร 

โครงการอบรมส่งเสริม การใช้และการ
ผลิตปุ๋ยอินทรีย์ 

40,000  ส านัก/กอง
เกษตร 

จัดฝึกอบรมเกษตรกร  
ต. หนองแสง ผู้สนใจผลิตปุ๋ย 
อินทรีย์และแหล่งผลิตปุ๋ย 
อินทรีย์ราคาประหยัดส าหรับ 
ใช้ทางการเกษตร 

เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ เพิ่ม
ทักษะ แก่ประชาชนใน
ชุมชน 

๒2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเกษตรกร 

โครงการอบรมส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์ 40,000  ส านัก/กอง
เกษตร 

จัดฝึกอบรมเกษตรกร ต. 
หนองแสง เพื่อเพ่ิมความรู้การ 
เลี้ยงสัตว์แก่เกษตรกร 

เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ เพิ่ม
ทักษะ แก่ประชาชนใน
ชุมชน 
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๒3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเกษตรกร 

โครงการก าจัดวัชพืชเพ่ืออนุรักษ์แหล่ง
น้ า 

50,000  ส านัก/กอง
เกษตร 

ก าจัดวัชพืชแหล่งน้ า
สาธารณประโยชน์ในเขตพ้ืนที่ 
รับผิดชอบ ต าบลหนองแสง 

เป็นแหล่ง
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
แหล่งเรียนรู้ ของชุมชน 

๒4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเกษตรกร 

โครงการปลูกต้นไม้เฉลิม พระเกียรติฯ 20,000  ส านัก/กอง
เกษตร 

ที่สาธารณประโยชน์ในเขต 
อบต.หนองแสง ปลูกป่าเฉลิม 
พระเกียรติ 

เป็นแหล่งทรัพยากร และ
แหล่งเรียนรู้ ของชุมชน 

๒5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเกษตรกร 

โครงการอนุรักษ์ พันธุกรรมพืชอัน 
เนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ 
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม ราชกุมารี 

30,000  ส านัก/กอง
เกษตร 

จัดกิจกรรมอนุรักษ์พันธุกรรม 
พืชอันเนื่องมาจากพระราชด 
ด าริ (อพ.สธ.) เพ่ือเป็นแหล่ง
เรียนรู้ ด้านพืชและสิ่งมีชีวิต
อ่ืนๆ ตามระบบนิเวศน 

เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ ศึกษา
ด้านพืชและสิ่งมีชีวิตอ่ืนๆ 

26 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน ค่าใช้จ่ายในการ
บริหาร สถานศึกษา ส าหรับโรงเรียน 
อนุบาลองค์การบริหารส่วน ต าบล
หนองแสง 

4,๐00,000  ส านัก/กอง
การศึกษา 

เบิกหักผลักส่งให้สถานศึกษา 
ด าเนินการเป็นค่าใช้จ่าย 
ค่าอาหารกลางวัน ค่าส่งเสริม 
ศักยภาพการจัดการศึกษา
ท้องถิ่น ค่าปัจจัยพื้นฐาน
ส าหรับนักเรียน ยากจน ฯลฯ 

นักเรียนได้รับการสนับสนุน 
กรเรียนการเรียน เต็ม
ประสิทธิภาพ 

27 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา ส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบล 
หนองแสง 

๒,๐00,000  ส านัก/กอง
การศึกษา 

เบิกหักผลักส่งให้สถานศึกษา 
ด าเนินการเป็นค่าใช้จ่าย 
ค่าอาหาร กลางวัน ค่าจัดการ
เรียนการสอน ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา ค่าใช้จ่ายส าหรับ
พัฒนาผู้ประกอบ วิชาชีพครู 
ค่าจ้างเหมารถรับส่งเด็กเล็กฯ  
 

นักเรียนได้รับการสนับสนุน 
กรเรียนการเรียน เต็ม
ประสิทธิภาพ 
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28 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนอาหาร เสริม (นม) 
สถานศึกษาใน เขตพ้ืนที่องค์การ
บริหาร ส่วนต าบลหนองแสง จ านวน 
๖ แห่ง 

2,250,000  ส านัก/กอง
การศึกษา 

เด็กนักเรียนของสถานศึกษา 
ในเขตพ้ืนที่ขององค์การ 
บริหารส่วนต าบลหนองแสง 
ทุกคนได้ดื่มนมดีมีคุณภาพ 
ครบ 260 วัน 

นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 
ได้ดื่มนมครบทุกโรงเรียน 

29 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการอาหารกลางวัน อุดหนุน
โรงเรียนในพ้ืนที่ของ อบต.หนองแสง 
ทั้ง ๗ โรงเรียน เพื่อด าเนินการ 
โครงการอาหารกลางวัน 

2,750,000  ส านัก/กอง
การศึกษา  

เด็กนักเรียนสังกัดโรงเรียนใน 
เขตองค์การบริหารส่วนต าบล 
หนองแสงได้รับประทานอาหาร 
ที่ดี มีคุณภาพครบ 200 วัน 

นักเรียนในเขตต าบลหนอง
แสง ได้รับอาหารกลางวันที่
ครบถ้วน 

๓0 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการอุดหนุนอาหาร เสริม (นม) 170,000  ส านัก/กอง
การศึกษา 

เด็กนักเรียนในสังกัดโรงเรียน 
ราชประชานุเคราะห์ 17 ทุก
คนได้ดื่มนมครบ 260 วัน 

นักเรียนในเขตบริการ ได้รับ
อาหารเสริม ที่ครบถ้วน 

๓1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันเด็ก
แห่งชาต 

100,000  ส านัก/กอง
การศึกษา 

จัดกิจกรรมเนื่องในวันเด็ก 
แห่งชาติให้กับสถานศึกษา ใน
เขต อบต.หนองแสง 

เด็กนักเรียนในเขตบริการ 
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองแสง  

๓2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันแม่
แห่งชาติ 

30,000  ส านัก/กอง
การศึกษา 

จัดกิจกรรมเนื่องในวันแม่ 
แห่งชาติให้กับสถานศึกษา ใน
เขต อบต. หนองแสง 

นักเรียนในเขตต าบลหนอง
แสง ได้รับความอบอุ่นจาก
แม่ 

๓3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการสานสัมพันธ์แข่งขันกีฬาสี
ภายใน โรงเรียนอนุบาลและ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การ บริหารส่วน
ต าบลหนองแสง 

50,000  ส านัก/กอง
การศึกษา 

องค์การบริหารส่วนต าบลมีการ 
จัดการแข่งขันกีฬาภายใน 
โรงเรียนอนุบาลและ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การ บริหาร
ส่วนต าบลหนองแสง อย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง 

บุคลากร นักเรียน เจ้าหน้าที่ 
มีความสามัคคีในหมู่คณะ  
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๓4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์กีฬา 
ส าหรับการ แข่งขันกีฬาของ อบต. 
ประชาชน โรงเรียนในสังกัด ต าบล
หนองแสง 

100,000  ส านัก/กอง
การศึกษา 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬาเพ่ือ 
สนับสนุนให้ทั้ง 28 หมู่บ้าน 
และสถานบันศึกษาในสังกัด 
องค์การบริหารส่วนต าบล 
หนองแสงทั้ง 2 แห่ง 

ได้รับอุปกรณ์กีฬา ที่
เพียงพอต่อการใช้งาน 

35 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการ “ร่วมสืบสาน ประเพณี
ออนซอนกลองยาว ชาววาปีปทุม” 

200,000  ส านัก/กอง
การศึกษา 

จัดกิจกรรมร่วมสืบสาน 
ออนซอนกลองยาวฯ 

ประชาชนในต าบลหนองแสง 
ร่วมสืบสาน งานออนซอน
กลองยาวชาววาปีทุกปี 

36 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

โครงการสืบสานงาน นมัสการ
พระพุทธรูปนาค ปรก สรงกู่บ้านแดง 

100,000  ส านัก/กอง
การศึกษา 

จัดกิจกรรมร่วมสืบสานงาน 
นมัสการพระพุทธรูปนาคปรก 
สรงกู่บ้านแดง 

ประชาชนในต าบลหนองแสง 
มีแหล่งสถานที่ ส าคัญ  

37 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม โครงการช่วยเหลือประชาชน ตาม
อ านาจหน้าที่ ด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

10,000  ส านัก/กอง
สวัสดิการสงัคม 

เพ่ือให้การส่งเสริมและการ
พัฒนา คุณภาพชีวิตประชาชน 
ที่ได้รับความเดือดร้อนหรือไม่ 
สามารถช่วยเหลือตนเองได้ใน
การ ด ารงชีพให้ด ารงชีวิตอยู่ได้
อย่างปกติ สุขในสังคม 
 

ณ เขตพ้ืนที ่รับผิดชอบของ 
องค์การบริหาร ส่วนต าบล
หนองแสง ทั้ง 28 หมู่บ้าน 

38 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม โครงการส ารวจผู้ด้อยโอกาส ทาง
สังคม คนไร้ที่พ่ึงในต าบล หนองแสง 

3,000  ส านัก/กอง
สวัสดิการสงัคม 

เพ่ือส ารวจจ านวนผู้ด้อยโอกาส 
ทางสังคม ผู้พิการ เด็ก 
ผู้สูงอายุ คนไร้ที่พ่ึงและ
ประชาชนทั่วไป ในเขตพ้ืนที่
ต าบลหนองแสง 
 

ณ เขตพ้ืนที ่รับผิดชอบ 
องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแสง ทั้ง 28 หมู่บ้าน 
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39 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพ นักเรียน
โรงเรียนผู้สูงอายุ 

177,580  ส านัก/กอง
สวัสดิการสงัคม 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
โรงเรียนผู้สูงอายุให้มีความรู้ 
ความ เข้าใจเกี่ยวกับการ
ด าเนินชีวิต อย่างเหมาะสม
ตามช่วงวัย 

ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต
และ ส่งเสริมอาชีพองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแสง  

๔0 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม โครงการพัฒนาศักยภาพ ผู้สูงอายุผู้
พิการ และ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

80,000  ส านัก/กอง
สวัสดิการสงัคม 

เพ่ือให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ 
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ได้รับ 
การดูแลและคุ้มครองพิทักษ์ 
สิทธิผู้สูงอายุ เพ่ือให้ผู้สูงอายุ
ผู้สูงอายุ ผู้ พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสทาง สังคม มี
ความรู้ความเข้าใจ ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการ ดูแลสุขภาพ
อนามัยของ ตนเองทั้งด้าน 
โภชนาการ การฟ้ืนฟู
สมรรถภาพร่างกาย และจิตใจ 

เพ่ือให้ผู้สูงอายุผู้สูงอายุ ผู้ 
พิการ และผู้ด้อยโอกาสทาง 
สังคม มีความรู้ความเข้าใจ 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการ 
ดูแลสุขภาพอนามัยของ 
ตนเอง 

๔1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม โครงการอบรมให้ความรู้ เกี่ยวกับสิทธิ
และสวัสดิการ ของคนพิการและผู้สูง
อาย 

5,000   ส านัก/กอง
สวัสดิการสงัคม 

เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
ระเบียบเกี่ยวกับสิทธิสวัสดิการ 
ของผู้สูงอายุคนพิการและ 
ผู้ด้อยโอกาสให้ทั่วถึงและมี 
ความเข้าใจไปในทิศทาง 
เดียวกัน 
 
 

ประชาชนในต าบลหนองแสง 
ได้รับข้อมูลข่าวสาร ระเบียบ
เกี่ยวกับสิทธิสวัสดิการของ
ผู้สูงอายุคนพิการและ 
ผู้ด้อยโอกาสให้ทั่วถึง 
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๔2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม โครงการส่งเสริมและ พัฒนาอาชีพ
ให้กับ ประชาชน 

30,000  ส านัก/กอง
สวัสดิการสงัคม 

เพ่ือให้เกิดการสร้างงาน สร้าง
รายได้และเงินทุน หมุนเวียน
ภายในชุมชน เพ่ือแก้ปัญหา
การว่างงาน ภายในชุมชนและ
ใช้เวลาว่าง ให้เกิดประโยชน 

แก้ปัญหาการว่างงาน 
ภายในชุมชนและใช้เวลาว่าง 
ให้เกิดประโยชน์ 

๔3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
สตรีไทย 

25,000  ส านัก/กอง
สวัสดิการสงัคม 

เพ่ือส่งเสริมพัฒนากลุ่มสตรี ที่
เข้ารับการฝึกอบรมให้มี 
ความรู้ ความเข้าใจในบทบาท 
หน้าที่ตลอดจนมีส่วนร่วมใน 
การพัฒนาท้องถิ่นอย่างเต็ม 
เพ่ือพัฒนาและสร้างความ 
เชื่อมั่นให้กลุ่มสตรีให้มีความ 
เข้มแข็งเป็นฐานพลังในการ 
ขับเคลื่อนกิจกรรมต่างๆใน 
การพัฒนาชุมชน 

เพ่ือพัฒนาและสร้างความ 
เชื่อมั่นให้กลุ่มสตรีให้มีความ 
เข้มแข็งเป็นฐานพลังในการ 
ขับเคลื่อนกิจกรรมต่างๆใน 
การพัฒนาชุมชน 

๔4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม โครงการสนับสนุนการ สงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้ป่วย เอดส์ 

150,000  ส านัก/กอง
สวัสดิการสงัคม 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพ 
ผู้ป่วยเอดส์ 

ประชาชน 28 หมู่บ้าน ใน
เขต พ้ืนที่รับผิดชอบ 
องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแสง 

45 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม โครงการสร้าง หลักประกันด้านราย
ได้แก่ ผู้สูงอาย 

23,462,400  ส านัก/กอง
สวัสดิการสงัคม 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพ 
ผู้สูงอายุ 

28 หมู่บ้าน ในเขตพ้ืนที ่
รับผิดชอบองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองแสง 

46 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม โครงการเสริมสร้าง สวัสดิการทาง
สังคมให้แก่ผู้ พิการและทุพลภาพ 

7,096,800  ส านัก/กอง
สวัสดิการสงัคม 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้ 
พิการ 

28 หมู่บ้าน ในเขต พ้ืนที ่
รับผิดชอบองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองแสง 
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47 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม โครงการเงินสมทบ กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน ต าบลหนองแสง 

10,000  ส านัก/กอง
สวัสดิการสงัคม 

จ่ายสมทบกองทุนสวัสดิการ 
ชุมชนต าบลหนองแสง ใน การ
ส่งเสริม สนับสนุนกองทุน 
สวัสดิการชุมชน 
 
 

กองทุน สวัสดิการชุมชน 
ต าบลหนองแสง อ าเภอวาปี
ปทุม จังหวัดมหาสารคาม 

48 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ พระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้า จุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัคราชกุมารี กรมพระศรี สวางควัฒน 
วรขัตติยราช นารี 

150,000  ส านัก/กอง
สาธารณสุข 

-จัดซื้อวัคซีนพิษสุนัขบ้าและ 
อุปกรณ์การฉีด  
-เตรียมการด าเนินงาน ได้แก ่
เตรียมงบประมาณ เตรียมจัด 
อบรม ก าหนดแผนการฉีด
วัคซีน เตรียมวัคซีนและ
อุปกรณ์การฉีด  
-ผู้ปฏิบัติงาน ได้แก่ อสม.และ 
อาสาปศุสัตว์ - หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ได้แก ่ส านักงานปศุ
สัตว์อ าเภอวาปีปทุม  
-อบรมผู้ปฏิบัติงาน ให้ความรู้ 
การป้องกันควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า และเทคนิคการฉีดวัคซีน  
 
 
 

ประชาชนทุก 28 หมู่บ้าน
ของต าบลหนองแสง มีความ
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้าน 
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49 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

โครงการป้องกันและ ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

250,000  
 

ส านัก/กอง
สาธารณสุข 

-จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน 
ป้องกันควบคุม โรค
ไข้เลือดออก  
-จัดประชุมหน่วยงานและ
ผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่ เจ้าหน้าที่
โรงพยาบาลวาปีปทุม รพ.สต.
บ้านโพธิ์ ฯลฯ  
-จัดอบรมการป้องกันควบคุม
โรค ไข้เลือดออก ให้กับผู้น 
าชุมชน และผู้ที่ เกี่ยวข้องอ่ืนๆ 
-จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การป้องกัน 
ควบคุมโรค 
 

มีการป้องกันและควบคุม 
แหล่งไข้เลือดออก ในเขต
พ้ืนที ่รับผิดชอบอบต. หนอง
แสง 28 หมู่บ้าน 

๕0 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ส ารวจข้อมูลและขึ้นทะเบียนสัตว์ใน
เขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแสง 

10,000  
 

ส านัก/กอง
สาธารณสุข 

ส ารวจข้อมูลและขึ้นทะเบียน 
สัตว์ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหาร 
ส่วนต าบล หนองแสง ตาม
โครงการ สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้า ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวาง 
ควัฒนวรขัตติยราชนาร 

การข้ึนทะเบียนสัตว์ ใน
องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองแสง ได้รับ
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
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๕1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

สนับสนุนงบประมาณส าหรับ การ
ด าเนินงานตามแนวทาง โครงการ
พระราชด าริด้าน สาธารณสุข จ านวน 
28 หมู่บ้าน 

560,000  
 

ส านัก/กอง
สาธารณสุข 

-ประชุมชี้แจงคณะท างาน 
ก าหนด แนวทางในการด าเนิน
โครงการ  
-จัดท าหนังสือเชิญ
กลุ่มเป้าหมายเข้า ร่วมประชุม 
-หมู่บ้านจัดท าโครงการ เพ่ือรับ
งบประมาณส าหรับการ 
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข  
-สนับสนุนงบประมาณให้แก่
หมู่บ้าน  
-รายงานผล สรุปผลการ 
ด าเนินงาน 
 

ประชาชนองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองแสง ได้
ด าเนินการตามโครงการ 

๕2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการคัดแยก ขยะที่ต้นทาง 

50,000  ส านัก/กอง
สาธารณสุข 

-ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ ให้
ความรู้การบริหารจัดการขยะ 
-ประชาชนในหมู่บ้านเป้าหมาย 
ด าเนินการตามแผนปฏิบัติงาน
คัดแยกขยะ  
-ประเมินผลการด าเนินงาน 
สรุปผลการด าเนินงาน 
 

ประชาชนของต าบลองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแสง 
ได้รับความรู้ เบื้องต้น 
เกี่ยวกับการคัดแยกขยะ
เบื้องต้น 
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๕3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาศักยภาพ เครือ-ข่าย
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) 
ต าบลหนองแสง 

60,000  ส านัก/กอง
สาธารณสุข 

-รวมรวมข้อมูลผลการ 
ด าเนินงานและปัญหาที่เกิดข้ึน 
-จัดประชุมผู้น าและแกนน า 
ชุมชนในพ้ืนที่ ขั้นด าเนินการ  
-จัดกิจกรรมประชุมหรือ
ส่งเสริม สนับสนุนการจัด
กิจกรรมเครือข่าย อถล.  
-ด าเนินกิจกรรมของเครือข่าย 
อถล.เพ่ือขับเคลื่อนการจัดการ 
ขยะมูลฝอย อย่างน้อยไตรมา
สละ 1 ครั้ง 
 

ประชาชนทุกหมู่บ้านของ
ต าบลหนองแสง เข้าถึง
กองทุนหลักประกันสุขภาพ 

๕4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

เงินสมทบกองทุน หลักประกัน 
สุขภาพท้องถิ่น อบต.หนองแสง 

260,000  ส านัก/กอง
สาธารณสุข 

-ประชุมชี้แจงคณะกรรมการ 
กองทุน  
-ประสาน หน่วยบริการสถาน
บริการ,หน่วยงาน สาธารณสุข,
องค์กรหรือกลุ่ม ประชาชน
และหน่วยงานอื่นๆ เสนอ
โครงการและแผนงาน เพ่ือ
พิจารณาอนุมัติโครงการ  
-การก ากับ ติดตามประเมินผล 
การด าเนินงาน โดยจัด
คณะกรรมการกองทุน/ อปท./
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
-สรุปผลการด าเนินงาน 

ประชาชนทุกหมู่บ้านของ
ต าบลหนองแสง เข้าถึง
กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
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55 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านวาปี หมู่ 
1 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้าส่วน 
ภูมิภาควาปีปทุม 

160,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้า บ้านวาปี หมู่ 
1 เส้นทางหลัง โรงพยาบาล
วาปีปทุม 

56 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านดอนบม 
หมู่ 5 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้าส่วน 
ภูมิภาควาปีปทุม 

35,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าสายดับ บ้าน
ดอนบม หมู่ 5 

57 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านจอก
ขวาง หมู่ 6 ให้แก่ ส านักงานการ
ไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

35,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าสายดับ บ้าน 
จอกขวาง หมู่ 6 

58 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านหัวงัว 
หมู่ 7 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้าส่วน 
ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้า บ้านหัวงัว 
หมู่ 7 เส้นทางด้านหลัง 
ก าแพงวัดป่าด้านทิศ 
ตะวันออกสุดเขตก าแพงวัด 

59 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านหนองโน 
หมู่ 8 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้าส่วน 
ภูมิภาควาปีปทุม 

35,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าสายดับ บ้าน 
หนองโน หมู่ 8 เส้นทาง 
ด้านหลังก าแพงวัดป่าด้านทิศ 
ตะวันออกสุดเขตก าแพงวัด 
 

60 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านโพธิ์ หมู่ 
10 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้าส่วน 
ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้า บ้านโพธิ์ หมู่ 
10 เส้นทางทิศตะวันตก 
หมู่บ้านจากนานางไพร วัลย์
สุชารัตนาวดีไปล าห้วย ร่อง
กระโดน 
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๖1 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้าบ้านแดง หมู่ 
12 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้าส่วน 
ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าบ้านแดง หมู่ 
12 เส้นทางท่ีนา อ.พิมาย 
มโนลา 

๖2 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านบมทุ่ง 
หมู่ 13 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้า
ส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้า บ้านบมทุ่ง 
หมู่ 13 เส้นทางจากสี่แยก 
ทางเข้าหมู่บ้านด้านทิศใต้ถึง
ที ่นานางดา ปะนัดตะเน 

๖3 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านบมทุ่ง 
หมู่ 13 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้า
ส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน 
ส าหรับการขยายเขตไฟฟ้า  
บ้านบมทุ่งหมู่ 13 เส้นทาง
จาก โรงสีชุมชนทิศตะวันตก      
วัดบ้านบมทุ่งไปตามถนน ทาง
ไปบ้านปลาบู่ 
 

๖4 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านกระยอม 
หมู่ 17 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้า
ส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

35,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าสายดับบ้าน 
กระยอม หมู่ 17 

65 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านหนอง
ขาม หมู่ 19 ให้แก่ ส านักงานการ
ไฟฟ้า ส่วนภูมิภาควาปีปทุม 

35,000  
 

ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าสายดับ 
ภายในหมู่บ้าน บ้านหนอง
ขาม หมู่ 19 

66 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านโพธิ์ หมู่ 
20 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้าส่วน 
ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าสายดับ
ภายใน หมู่บ้านบ้านโพธิ์หมู่ 
20 
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67 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านไชยทอง 
หมู่ 23 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้า
ส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

35,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าสายดับ
ภายใน หมู่บ้าน บ้านไชย
ทอง หมู่ 23 

68 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านเดิ่นค า 
หมู่ 27 ให้แก่ ส านักงานการไฟฟ้า
ส่วน ภูมิภาควาปีปทุม       

143,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีไฟฟ้าได้ใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าสายดับ บ้าน 
กระขยายเขตไฟฟ้า บ้านเดิ่น
ค า  หมู่ 27 จากบ้านนาง
กลม ถึงนานายท่อน 

69 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน เสริมผิว
จราจรหินคลุก พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ 
บ้านวาปี หมู่ 1 (จากบ้าน วาปี ถึง
ถนนลาดยาง) 

21,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ปรับปรุงถนนดินเสริมผิว 
จราจรหินคลุก พร้อมปรับ 
เกลี่ยเรียบ บ้านวาปี หมู่ 1 
(จากบ้านวาปี ถึง 
ถนนลาดยาง) ขนาดกว้าง 
4.00 ม. ยาว 67.00 ม. ลง 
หินคลุกหนาเฉลี่ย 0.10 ม. 
หรือมีปริมาณหินคลุกไม่น้อย 
กว่า 335.00 ลบ.ม.  

๗0 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน เสริมผิว
จราจรหินคลุก พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ 
บ้านวาปี หมู่ 1 (จากบริเวณ ด้านหลัง
หมู่บ้านกรวิน ถึง ถนนลาดยางไป หมู่ 
18 บ้านหนองคูไชย) 

51,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ปรับปรุงถนนดินเสริมผิว 
จราจรหินคลุก บ้านวาปี หมู่ 
1 (จากบริเวณด้านหลัง
หมู่บ้าน กรวิน ถึง
ถนนลาดยาง ไป หมู่ 18 
บ้านหนองคูไชย) ขนาด 
กว้าง 3.50 ม. ยาว 
170.00 ม.ลงหินคลุกหนา
เฉลี่ย 0.10  
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๗1 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน เสริมผิว
จราจรหินคลุก พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ 
บ้านวาปี หมู่ 1 (จากด้าน ตะวันตก
โรงเรียนวาปีปทุม) 

62,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ปรับปรุงถนนดินเสริมผิว 
จราจรหินคลุก พร้อมปรับ 
เกลี่ยเรียบ บ้านวาปี หมู่ 1 
(จากด้านตะวันตกโรงเรียน 
วาปีปทุม) ขนาดกว้าง 5.00 
ม. ยาว 200.00 ม. ลงหิน 
คลุกหนาเฉลี่ย 0.10 ม.หรือมี 
ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 
100.00 ลบ.ม. ตามแบบ 
อบต.หนองแสงก าหนด พร้อม 
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 
 
 

๗2 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการวางท่อระบายน้ าบ้านบ้าน
หนองแสง หมู่ 2 (ซอยตาหนวดถึงล า
ห้วยแสง) 

280,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีประปาใช้ทุก
ครัวเรือน 

วางท่อระบายน้ าบ้านบ้าน 
หนองแสง หมู่ 2 (ซอยตา 
หนวดถึงล าห้วยแสง) วางท่อ 
ระบายน้ าขนาด 0.40x1.00 
ม. ยาว 200 ม. ตามแบบ 
อบต.หนองแสง ก าหนด 
พร้อม ป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 
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๗3 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านหนองแสง หมู่ 2 (เส้นทาง 
จากแยกถนนนิวซีแลนด์ ข้าง
โรงพยาบาลวาปีปทุม ไปถึง
ถนนลาดยาง บ้านหนองคูไชย หมู่ 
18) 

200,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก บ้านหนองแสง หมู่ 2 
(เส้นทางจากแยกถนน 
นิวซีแลนด์ ข้างโรงพยาบาล 
วาปีปทุม ไปถึงถนนลาดยาง 
บ้านหนองคูไชย หมู่ 18) 
ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 
82.00 ม. หนา0.15 ม.
หรือ มีพ้ืนที่ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 328.00 ตร.ม. พร้อม
ลงหิน ลูกรังไหล่ทางกว้าง
เฉลี่ย 0.50 ม. พร้อมวางท่อ
ระบาย น้ า คสล. จ านวน 
10 ท่อน ตามแบบ อบต.
หนองแสง ก าหนด  

๗4 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านส าโรง หมู่ 3 (เส้นทางบ้าน 
ดินรีสอร์ท ไปบ้านหนองคู ม่วง) ยุณีย์  
พวงจ าปี-นานายสมชาย  โพธิ์เทพา 

480,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก บ้านส าโรง หมู่ 3 
(เส้นทางบ้านดินรีสอร์ท ไป 
บ้านหนองคูม่วง) ขนาดกว้าง 
5.00 ม. ยาว 160.00 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ 
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
800.00 ตร.ม.  
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75 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิวจราจร แอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต บ้าน หนองคู หมู่ 4 (จาก
บ้าน นางจินตนา ถึงบ้านจอก ขวาง) 

480,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

เสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต บ้านหนองคู หมู่ 4 
(จากบ้านนางจินตนา ถึงบ้าน 
จอกขวาง) ขนาดกว้าง 5.00 
ม. ยาว 213.00 ม. หนา 
0.04 ม. หรือมีปริมาณพ้ืนที่ 
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 1,065 
ตร.ม. ตามแบบ อบต.หนอง 
แสงก าหนด พร้อมป้าย 
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 
 

76 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการวางท่อระบายน้ าบ้านดอนบม 
ม.5 (จากบ้าน นายบุญส่ง คงสมบัติถึง 
เทศบาลวาปีปทุม) 

280,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีประปาใช้ทุก
ครัวเรือน 

วางท่อระบายน้ า บ้านดอนบม 
ม.5 (จากบ้านนายบุญส่ง คง 
สมบัติถึงเทศบาลวาปีปทุม) 
ท่อระบายน้ าขนาด 
0.60x1.00 ม. ยาว 200 ม. 
พร้อมบ่อพัก จ านวน 10 บ่อ 
ตามแบบ อบต.หนองแสง 
ก าหนด พร้อมป้าย 
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 
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77 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิวจราจร แอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต บ้าน ดอนบม หมู่ 5 (จาก
บ้าน นายเสน่ห์ แสงอุไร ไปด้าน ทิศ
ตะวันออกหมู่บ้านถึง โดม) 

200,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

เสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต บ้านดอนบม หมู่ 
5 (จากบ้านนายเสน่ห์ แสง
อุไร ไปด้านทิศตะวันออก
หมู่บ้าน ถึงโดม) ขนาดกว้าง 
4.00 ม. ยาว 110.00 ม. 
หนา 0.04 ม. หรือมี
ปริมาณพ้ืนที่ก่อสร้าง ไม่
น้อยกว่า 440 ตร.ม. ตาม 
แบบ อบต.หนองแสงก าหนด 
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

78 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้าน จอกขวาง หมู่ 6 (เส้นทาง 
หลังบ้านนายบัณฑิต ภูตเขต ถึงแพถิ่ม
ขา) 

344,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก บ้านจอกขวาง หมู่ 6 
(เส้นทางหลังบ้านนาย
บัณฑิต ภูตเขตถึงแพถิ่มขา) 
ขนาด กว้าง 4.00 ม. ยาว 
141.00 ม. หนา 0.15 ม. 
หรือมีพ้ืนที ่ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 564 ตร. ม. พร้อมลง
หินลูกรังไหล่ทาง กว้างเฉลี่ย 
0.50 ม. ตามแบบ อบต.
หนองแสงก าหนด พร้อม 
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 
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79 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน แอสฟัลท์ติก 
บ้านหัวงัว หมู่ 7 (ภายในหมู่บ้าน) 

405,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก 
บ้านหัวงัว หมู่ 7  (ภายใน 
หมู่บ้าน) ขนาดกว้าง 4.00 
ม. ยาว 225.00 ม. หนา 
0.04 ม. หรือมีพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อย กว่า 900 
ตร.ม. ตามแบบ อบต.หนอง
แสงก าหนด พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 

80 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน แอสฟัลท์ติก 
บ้านหัวงัว หมู่ 7 (ภายในหมู่บ้าน) 
บ้านนางโสภา อินธิแสง ถึงบ้านนาง
แสงจันทร์ พูลวงษ์ 

75,000.00 ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนน  แอสฟัลท์ติก 
บ้านหัวงัว หมู่ 7 

81 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้าน หนองโน หมู่ 8 (เส้นทาง 
บ้านหนองโนไปแก่งหนองไฮ ต.ประชา
พัฒนา) 

489,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็กบ้านหนองโน หมู่ 8 
(เส้นทางบ้านหนองโนไปแก่ง 
หนองไฮ ต.ประชาพัฒนา) 
ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 
200 ม. หนา 0.15 ม. หรือ 
มีพ้ืนที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
800 ตร.ม. พร้อมลงลูกรัง 
ไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. 
ตาม แบบ อบต.หนองแสง
ก าหนด  
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82 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน จราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต บ้านสองห้องใต้ หมู่ 
9 (จาก บ้านนางดอกไม้ไปถึงบ้าน 
นางภารดี ที่รัก) 

450,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต บ้านสอง
ห้องใต ้หมู่ 9 (จากบ้านนาง
ดอกไม้ไป ถึงบ้านนางภารดี 
ที่รัก) ขนาด กว้าง 4.00 ม. 
ยาว 250.00 ม. หนา 
0.05 ม. มีพ้ืนที่ก่อสร้างไม่
น้อยกว่า 1,000  ม. ตาม
แบบ อบต.หนองแสง 
ก าหนด พร้อมป้าย 
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 

83 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน ดินลงหินลูกรัง 
บ้านโพธิ์ หมู่ 10 (เส้นทางนานางไข 
เกตุดี ถึงนานางประการ สุปะติ) 

239,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ปรับปรุงถนนดินลงหินลูกรัง 
บ้าน โพธิ์ หมู่ 10 (เส้นทาง
นานางไข เกตุดี ถึงนานาง
ประการ สุปะติ) ขนาดกว้าง 
4.00 ม. ยาว 550.00 ม. 
สูงเฉลี่ยจากระดับดิน เดิม 
1.00 ม. ลงหินลูกรังหนา 
เฉลี่ย 0.15 ม. หรือมี
ปริมาณหิน ลูกรังไม่น้อยกว่า 
330 ลบ.ม. ตามแบบ อบต.
หนองแสงก าหนด  พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 
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84 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านโนนท่อน หมู่ 11 (เส้นทาง
ทิศตะวันตกของ หมู่บ้าน) 

450,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก บ้านโนนท่อน หมู่ 11 
(เส้นทางทิศตะวันตกของ 
หมู่บ้าน) ขนาดกว้าง 5.00 
ม. ยาว 150.00 ม. หนา 
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อย กว่า 750 
ตร.ม. ลงหินลูกรัง ไหล่ทาง
กว้างเฉลี่ย 0.50 ม. ตาม
แบบ อบต.หนองแสง 
ก าหนด พร้อมป้าย 
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 

85 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้าน แดง หมู่ 12 (เส้นทาง
ประต ูหน้าวัดบ้านแดงถึงก าแพงวัด
ด้านหลังเมรุ) 

500,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก บ้านแดง หมู่ 12 
(เส้นทางประตูหน้าวัดบ้าน 
แดงถึงก าแพงวัดด้าน หลัง
เมรุ) ขนาดกว้าง 4.00 ม. 
ยาว 208 ม. หนา 0.15 ม. 
หรือมีพ้ืนที่ก่อสร้างไม่น้อย 
กว่า 832 ตร.ม. พร้อมลง 
ลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.20 
ม. ตามแบบ อบต.หนองแสง 
ก าหนด พร้อมป้าย  
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86 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างทาง ระบายน้ า  
บ้านบมทุ่ง หมู่ 13 (จากบ้าน นาย
ปัญญาธิมาศ ถึง สนามกีฬาหมู่บ้าน) 

180,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีประปาใช้ทุก
ครัวเรือน 

ก่อสร้างทางระบายน้ า
บ้านบมทุ่ง หมู่ 13 (จาก
บ้าน นายปัญญาธิมาศ ถึง 
สนาม กีฬาหมู่บ้าน) ขนาด 
0.30x1.00 ม. พร้อมบ่อ
พัก จ านวน 7 บ่อ จ านวน 6 
บ่อ ความยาวรวม 150 ม. 
ตาม แบบ อบต.หนองแสง
ก าหนด  

87 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน ดินเสริมผิว
จราจรหินคลุก พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ 
บ้าน ปลาบู่ หมู่ 14 (จ านวน 2 ช่วง 
ช่วง 1 เส้นทางจาก บ้านนายทองดา 
ถึงบ้านนาย ทองดาช่วง 2 เส้นทาง
จาก บ้าน ผช.ปุ้ยถึงดอนปู่ตา) 

148,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ปรับปรุงถนนดินเสริมผิว
จราจรหิน คลุก พร้อมปรับ
เกลี่ยเรียบ บ้าน ปลาบู่ หมู่ 
14 (จ านวน 2 ชว่ง ช่วง 1 
เส้นทางจากบ้านนายทอง 
ดา ถึงบ้านนายทองดาช่วง 2 
เส้นทางจากบ้าน ผช.ปุ้ยถึง
ดอนปู่ ตา) ช่วงที่ 1 ขนาด
กว้าง 4 ม. ยาว 350 ม. ลง
หินคลุกหนาเฉลี่ย 0.10 ม. 
ช่วงที่ 2 กว้าง 4 ม. ยาว 
90 ม. ลงหินคลุกหนาเฉลี่ย 
0.10 ม. หรือมีปริมาณหิน
คลุกไม่น้อย กว่า 176 ม. 
พร้อมท่อระบายน้ า 
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88 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้าน ปลาบู่ หมู่ 14 (เส้นทาง
จาก บ้านนายสุภาพ-บ้านนายค า ดี) 

230,700  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก บ้านปลาบู่ หมู่ 14 
(เส้นทางจากบ้านนายสุภาพ
บ้านนายค าดี) ขนาดกว้าง 
4.00 ม. ยาว 97.00 ม. 
หนา 0.05 ม. มีพ้ืนที่ก่อสร้าง 
ไม่น้อยกว่า 388 ม. ตาม 
แบบ อบต.หนองแสงก าหนด 
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 
โครงการ จ านวน  1 ป้าย 
 

89 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้าน โสกยาง หมู่ 15 (เส้นทาง 
รอบหมู่บ้านด้านทิศเหนือไป โรงเรียน
บ้านโสกยาง) 

488,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก บ้านโสกยาง หมู่ 15 
(เส้นทางรอบหมู่บ้านด้านทิศ 
เหนือไปโรงเรียนบ้านโสก
ยาง) ขนาดกว้าง 4.00 ม. 
ยาว 200.00 ม. หนา 
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อย กว่า 800 
ตร.ม. ลงหินลูกรัง ไหล่ทาง
กว้างเฉลี่ย 0.50 ม. ตาม
แบบ อบต.หนองแสง 
ก าหนด พร้อมป้าย 
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 
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90 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน ดินลงหินลูกรัง 
บ้านหนอง เดิ่น หมู่ 16 (จากที่นาย 
สุนทร ดงอุทิศ ถึงห้วยโสก ขี้หมู) 

126,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนดินลงหินลูกรัง 
บ้าน หนองเดิ่น หมู่ 16 
(จากที่นาย สุนทร ดงอุทิศ 
ถึงห้วยโสกขี้หมู) ขนาดกว้าง 
4.00 ม. ยาว 256.00 ม. 
สูงเฉลี่ยจากระดับดิน เดิม 
1.00 ม. ลงหินลูกรังหนา 
เฉลี่ย 0.15 ม. พร้อมวางท่อ 
ระบายน้ าขนาด 
0.40x1.00 ม. จ านวน 7 
ท่อน หรือปริมาณหิน ลูกรัง
ไม่น้อยกว่า 154 ลบ.ม. 
ตามแบบ อบต.หนองแสง
ก าหนด  

91 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิวจราจร แอสฟัลท์ติก 
บ้านหนองเดิ่น หมู่ 16 (จากปาก
ทางเข้า หมู่บ้าน ถึงบ้านนายสุพจน์ 
แก้วภา) 

337,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

เสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 
บ้านหนองเดิ่น หมู่ 16 (จาก 
ปากทางเข้าหมู่บ้าน ถึงบ้าน 
นายสุพจน์ แก้วภา) ขนาด 
กว้าง 5.00 ม. ยาว 
150.00 ม. หนา 0.04 ม. 
หรือม ีปริมาณพ้ืนที่ก่อสร้าง
ไม่น้อย กว่า 750 ตร.ม. 
ตามแบบ อบต.หนองแสง
ก าหนด  



 

หน้า | ๔๔  
 

92 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิวจราจร ลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอน กรีต ภายในหมู่บ้าน 
บ้าน กระยอม หมู่ 17 (จากปาก ทาง
หน้าวัดเข้าไปใน หมู่บ้าน) 

486,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

เสริมผิวจราจรลาดยางแอส 
ฟัลท์ติกคอนกรีต ภายใน 
หมู่บ้าน บ้านกระยอม หมู่ 
17 (จากปากทางหน้าวัดเข้า 
ไปในหมู่บ้าน) ขนาดกว้าง 
8.00 ม. ยาว 135.00 ม. 
หนา 0.40ม. หรือมีปริมาณ 
พ้ืนที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
1,080 ตร.ม. ตามแบ อบต. 
หนองแสง ก าหนด พร้อม
ป้าย ประชาสัมพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

93 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิวทาง แอสฟัลท์ติกคอ
นกรีต บ้าน หนองคูไชย หมู่ที่ 18 
(เส้นทางจากแยกศาลากลาง หมู่บ้าน
ไปร้านค้าชุมชน) 

450,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

เสริมผิวทางแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต บ้านหนองคูไชย 
หมู่ที่ 18 (เส้นทางจากแยก 
ศาลากลางหมู่บ้านไปร้านค้า 
ชุมชน) ขนาดกว้าง 5.00 ม. 
ยาว 200.00 ม. หนา 
0.04 ม. หรือมีปริมาณพ้ืนที่
ก่อสร้าง ไม่น้อยกว่า 1,000 
ตร.ม. ตามแบบ อบต.หนอง
แสง ก าหนด พร้อมป้าย 
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 



 

หน้า | ๔๕  
 

94 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน ดิน เสริมผิว
จราจรหินคลุก พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ 
บ้าน หนองขาม หมู่ 19 (จาก หมู่บ้าน
ไปถึงที่นานายค าเภา ปะนะสุนา) 

250,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ปรับปรุงถนนดิน เสริมผิว 
จราจรหินคลุกพร้อมปรับ 
เกลี่ยเรียบ บ้านหนองขาม หมู่ 
19 (จากหมู่บ้านไปถึงท่ีนา 
นายค เภา ปะนะสุนา) ขนาด
กว้าง 3.00 ม. ยาว 1,000 
ม. ลงหินคลุกหนา เฉลี่ย 
0.10 ม. หรือมีปริมาณ หิน
คลุกไม่น้อยกว่า 300 ลบ. ม. 
ตามแบบ อบต.หนองแสง
ก าหนด พร้อม ป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 
 

95 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการวางท่อระบาย น้ าบ้านหนอง
ขาม หมู่ 19 (จากบ้านนางก้อง ศรีรุ
บัง ถึงบ้านนายหล้า มัชปะโม) 

100,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีประปาใช้ทุก
ครัวเรือน 

โครงการวางท่อระบายน้ า 
บ้านหนองขาม หมู่ 19 (จาก 
บ้านนางก้อง ศรีรุบัง ถึงบ้าน 
นายหล้า มัชปะโม) ขนาด 
0.30x1.00 ม. พร้อมบ่อพัก 
คสล. 4 บ่อ ยาว 100 ม.ตาม 
แบบ อบต.หนองแสงก าหนด 
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 
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96 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้าน โพธิ์ หมู่ 20 (เส้นทางจาก 
หน้าบ้านนายอุทิศ ทอนโพธิ์ แก้ว) 

443,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก บ้านโพธิ์ หมู่ 20 
(เส้นทางจากหน้าบ้านนาย 
อุทิศ ทอนโพธิ์แก้ว) ขนาด 
กว้าง 5.00 ม. ยาว 
134.00 ม. หนา 0.15 ม. 
หรือมีพ้ืนที ่ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 670 ตร. ม. พร้อมลง
หินลูกรังไหล่ทาง กว้างเฉลี่ย 
0.50 ม. ตามแบบ อบต.
หนองแสงก าหนด พร้อม 
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 

97 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้าน สองห้องเหนือ หมู่ 21 
(เส้นทางบ้านนางสายใจถึง ก าแพงวัด
สองห้องเหนือ) 

491,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก บ้านสองห้องเหนือ 
หมู่ 21 (เส้นทางบ้านนาง
สายใจถึง ก าแพงวัดสองห้อง
เหนือ) ขนาด กว้าง 5.00 
ม. ยาว 163.00 ม. หนา 
0.15 ม. มีพ้ืนที่ ก่อสร้างไม่
น้อยกว่า 815 ม. พร้อมลง
หินลูกรังไหล่ทางกว้าง เฉลี่ย 
0.50 ม. ตามแบบ อบต. 
หนองแสงก าหนด  
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98 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน ดินเสริมผิว
จราจรหินคลุก พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ 
บ้าน สองห้องกลาง หมู่ 22 (จาก 
บ้านสองห้องกลาง ไป ต. โพธิ์ชัย) 

480,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ปรับปรุงถนนดินเสริมผิว 
จราจรหินคลุก พร้อมปรับ 
เกลี่ยเรียบ บ้านสองห้อง
กลาง หมู่ 22 (จากบ้านสอง
ห้อง กลาง ไป ต.โพธิ์ชัย) 
ขนาด กว้าง 4.00 ม. ยาว 
1,430 ม. ลงหินคลุกหนา
เฉลี่ย 0.10 ม. หรือมี
ปริมาณหินคลุกไม ่น้อยกว่า 
572 ลบ.ม. ตาม แบบ 
อบต.หนองแสงก าหนด 
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

99 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน แอสฟัลท์ติก 
บ้านไชยทอง หมู่ 23 (เส้นทางจากสี่
แยก บ้านนายบุนทิน มะถาปะตัง ถึง
ซุ้มประตูทางเข้าหมู่บ้าน) 

275,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก 
บ้านไชยทอง หมู่ 23 
(เส้นทางจากสี่แยกบ้านนาย 
บุนทิน มะถาปะตัง ถึงซุ้ม 
ประตูทางเข้าหมู่บ้าน) ขนาด 
กว้าง 6.00 ม. ยาว 
102.00 ม. หนา 0.04 ม. 
หรือมีพ้ืนที ่ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 612 ตร. ม. ตามแบบ 
อบต.หนองแสง ก าหนด 
พร้อมป้าย ประชาสัมพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 
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100 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิวจราจร แอสฟัลท์ติก
คอน กรีต บ้านดอนบมพัฒนา หมู่ 24 
(เส้นทางบ้านนายรัศมี ถึง ที่นางนิตย์ 
หมื่นสา) 

483,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

เสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติ
กคอ นกรีต บ้านดอนบม
พัฒนา หมู่ 24 (เส้นทาง
บ้านนายรัศมี ถึง ที่นางนิตย์ 
หมื่นสา) ขนาด กว้าง 5.00 
ม. ยาว 215.00 ม. หนา 
0.04 ม. หรือม ีปริมาณ
พ้ืนที่ก่อสร้างไม่น้อย กว่า 
1,075 ตร.ม. ตามแบบ 
อบต.หนองแสงก าหนด 
พร้อม ป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

101 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านเมืองใหม่ หมู่ 25 (เส้นทาง
บ้านนายศัสตรัตน์ พิมสอน) 

416,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านเมืองใหม่ หมู่ 25 
(เส้นทางบ้าน นายศัสตรัตน์ 
พิมสอน) ขนาดกว้าง 4 ม. 
ยาว 170 ม. หนา 0.15 ม. 
หรือมีพ้ืนที ่ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 680 ตร. ม. พร้อมลง
หินลูกรังไหล่ทาง กว้างเฉลี่ย 
0.50 ม. ตามแบบ อบต.
หนองแสงก าหนด พร้อม 
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 
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102 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ าบ้าน
จอกขวาง เหนือ หมู่ 26 (จากบ้าน
นาง ไพจิตร ถึงหน้าโรงเรียนบ้าน จอก
ขวาง) 

560,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีประปาใช้ทุก
ครัวเรือน 

ก่อสร้างร่องระบายน้ าบ้าน 
จอกขวางเหนือ หมู่ 26 (จาก 
บ้านนางไพจิตร ถึงหน้า 
โรงเรียนบ้านจอกขวาง) ขนาด 
0.40x1.00 ม. ความยาว 
รวมบ่อพัก 200.00 ม. ตาม 
แบบ อบต.หนองแสงก าหนด 
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ 
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 
 

103 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน ดินลงหินลูกรัง 
บ้านเดิ่นค าหมู่ 27 (จากวัดหนองเดิ่น 
ถึงห้วยกุดน้ าใส) 

47,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนดินลงหินลูกรัง 
บ้านเดิ่นค า หมู่ 27 (จากวัด 
หนองเดิ่นถึงห้วยกุดน้ าใส) 
ขนาดกว้าง 3.50 ม. ยาว 
100 ม. สูงเฉลี่ยจากระดับ
ดิน เดิม 1.00 ม. ลงหินลูกรัง 
หนาเฉลี่ย 0.15 ม. หรือม ี
ปริมาณหินลูกรังไม่น้อยกว่า 
52 ลบ.ม. ตามแบบ อบต. 
หนองแสงก าหนด พร้อมป้าย 
ประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 
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104 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านเดิ่นค า หมู่ 27 (จากบ้าน 
นายหนูไกร แก้วภา ไปคู หนองเดิ่น) 

110,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก บ้านเดิ่นค า หมู่ 27 
(จากบ้านนายหนูไกร แก้วภา 
ไปคูหนองเดิ่น) ขนาดกว้าง 
4.00 ม. ยาว 45 ม. หนา 
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่
ก่อสร้าง ไม่น้อยกว่า 
180.00 ตร.ม. พร้อมลง
ลูกรังไหล่ทางเฉลี่ย ข้างล่ะ 
0.20 ม. ตามแบบ อบต.
หนองแสงก าหนด พร้อม 
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 

105 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน ลงหินลูกรัง 
พร้อม ปรับเกลี่ยเรียบ บ้านเดิ่นค าหมู่ 
27 (จากซุ้มประตูเข้า บ้านถึงบ้าน
นายแพง เกตุดี) 

20,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ปรับปรุงถนนดิน ลงหินลูกรัง 
พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ บ้าน 
เดิ่นค าหมู่ 27 (จากซุ้ม
ประต ูเข้าบ้านถึงบ้านนาย
แพง เกตุ ดี) ขนาดกว้าง 
4.00 ม. ยาว 68.00 ม. 
หนา 0.10 ม. หรือมี
ปริมาณลูกรังไม่น้อย กว่า 
27 ลบ.ม. ตามแบบ อบต.
หนองแสงก าหนด พร้อม 
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 
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106 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน ดิน ลงหินลูกรัง 
พร้อมปรับ เกลี่ยเรียบ หมู่ 27 
(เส้นทาง บ้านนางแพง เกตุดี ถึงบ้าน 
นางทองสา แก้วภา) 

30,900  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ปรับปรุงถนนดิน ลงหินลูกรัง 
พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ หมู่ 
27 (เส้นทางบ้านนางแพง 
เกตุด ีถึงบ้านนางทองสา 
แก้วภา) ขนาดกว้าง 4.00 
ม. ยาว 100.00 ม. หนา 
0.10 ม. หรือมีปริมาณ
ลูกรังไม่น้อย กว่า 40 ลบ.ม.  

107 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านหัว งัวเจริญ หมู่ ๒๘ (จากที่
ท าการผู้ใหญ่บ้าน ถึงรอบ หนองหัวงัว) 

490,000  ส านัก/กองช่าง  ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมที่
สะดวกและปลอดภัยมากข้ึน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม 
เหล็ก บ้านหัวงัวเจริญ หมู่ 
๒๘ (จากที่ท าการผู้ใหญ่บ้าน 
ถึง รอบหนองหัวงัว) ขนาด
กว้าง ๔.00 ม. ยาว ๒
00.00 ม. หนา 0.๑5 ม. 
หรือมีพ้ืนที ่ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า ๘00 ตร.ม. พร้อมลง
ลูกรังไหล่ทาง กว้างเฉลี่ย 
๐.๕๐ ม.  

108 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมน้ าห้วย 
หนองน้ า และฝายกั้นน้ า ที่เป็น
สาธารณะประโยชน์ในเขตต าบลหนอง
แสง 

400,000  ส านัก/กองช่าง ประชาชนมีประปาใช้ทุก
ครัวเรือน 

ปรับปรุงซ่อมแซมล าน้ าห้วย 
หนองน้ า และฝายกั้นน้ า ที่
เป็นสาธารณะประโยชน์ใน 
เขตพ้ืนที่รับผิดชอบ อบต. 
หนองแสง ให้ใช้งานได้อย่าง
ปกติ และเป็นอย่างดี ตลอด
ปี 
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ฉ. กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
  อบต.หนองแสง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ  โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 93  โครงการ จ านวนเงิน 
30,940,785.00 การเบิกจ่ายงบประมาณ  จ านวน 93 โครงการ จ านวนเงิน 30,940,785.00 บาท  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศำสตร์ โครงกำร กำรก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนำมในสัญญำ 

โครงกำร กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 14 1,041,000.00 14 1,041,000.00 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตเกษตรกร 8 285,000.00 8 285,000.00 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม 5 5,539,025.00 5 5,539,025.00 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรพัฒนำสังคม 5 8,970,000.00 5 8,970,000.00 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม 7 1,130,000.00 7 1,130,000.00 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 54 13,975,760.00 54 13,975,760.00 

รวม 93 30,940,785.00 93 30,940,785.00 
   
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณอบต.หนองแสง  ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 
 

  ยุทธศำสตร์ ชื่อโครงกำรตำมแผน งบตำมข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมเพ่ิม ประสิทธิภาพของผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง และ ผู้เกี่ยวข้อง 

364,500.00 144,000.00 144,000.00 205,500.00 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม วิสัยทัศน์การท างานแก่ ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง และ
บุคลากร ในท้องถิ่น 

350,000.00 211,225.00 211,225.00 153,775.00 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมส่งเสริม และพัฒนาให้พนักงานส่วน ต าบล
และพนักงานจ้าง มี คุณธรรม จริยธรรมและ รักษาวินัย 

20,080.00 18,940.00 18,940.00 1,140.00 



 

หน้า | ๕๓  
 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม ประสิทธิภาพด้านการเงินการคลัง 
และการพัสดุ 

30,000.00 12,170.00 12,170.00 17,830.00 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการขับเคลื่อนพัฒนาศักยภาพสุดยอดผู้น าต าบล
(ท้องถิ่นคุณธรรม) 

40,500.00 40,500.00 40,500.00 0.00 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการเชิดชูปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์และการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

25,200.00 25,200.00 25,200.00 0.00 

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมการบริหารจัดการสาธารณภัยโดยอาศัย
ชุมชนเป็นฐาน 

21,000.00 21,000.00 21,000.00 0.00 

9 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการจัดประชุม ประชาคมหมู่บ้าน/ ประชาคมต าบล 160,000.00 93,807.00 93,807.00 66,193.00 

10 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมแผน และระงับอัคคีภัยในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองแสงและสถานศึกษาในเขต รับผิดชอบ 

39,000.00 33,510.00 33,510.00 5,490.00 

11 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 130,000.00 130,000.00 130,000.00 0.00 

12 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยในองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแสง 

39,000.00 33,510.00 33,510.00 5,490.00 

13 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการฝึกอบรมจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองแสง 

122,000.00 122,000.00 122,000.00 0.00 

14 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โรงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

300,000.00 300,000.00 300,000.00 0.00 

15 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเกษตรกร 

โครงการฝึกอบรมประชาชนต าบลหนองแสง ผลิตพันธุ์ข้าว
อินทรีย์ 

50,000.00 43,110.00 43,110.00 6,890.00 
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16 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเกษตรกร 

โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติฯ 20,000.00 7,870.00 7,870.00 12,130.00 

17 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเกษตรกร 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน เนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ 
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม ราชกุมารี 

30,000.00 29,995.00 29,995.00 5.00 

18 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเกษตรกร 

โครงการ 1อปท. 1 สวนสมุนไพรเฉลิมพระเกียรติ 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0.00 

19 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเกษตรกร 

โครงการอบรมส่งเสริมการใช้และผลิตปุ๋ยอินทรีย์ 40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

20 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเกษตรกร 

โครงการอบรมส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์ 40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

21 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเกษตรกร 

โครงการก าจัดวัชพืชเพ่ืออนุรักษ์แหล่งน้ า 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

22 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเกษตรกร 

โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ 20,000.00 7,870.00 7,870.00 12,130.00 

23 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 

โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

24 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 

โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันแม่แห่งชาติ 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

25 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 
ส าหรับโรงเรียนอนุบาลองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง  

4,000,000.00 3,568,477.00 3,568,477.00 131,523.00 

26 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
แสง 

2,000,000.00 1,793,948.00 1,793,948.00 6,052.00 
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27 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 

โครงการสานสัมพันธ์แข่งขันกีฬาภายในโรงเรียนอนุบาลและ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หนองแสง 

50,000.00 46,600.00 46,600.00 3,400.00 

28 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคม 

โครงการส ารวจผู้ด้อยโอกาสทางสังคมคนไร้ที่พ่ึงในต าบล 
หนองแสง 

3,000.00 1,360.00 1,360.00 1,640.00 

29 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคม 

โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพนักเรียนผู้สูงอายุ 177,580.00 148,429.00 148,429.00 29,151.00 

30 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคม 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม 

80,000.00 65,330.00 65,330.00 14,670.00 

31 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคม 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสตรีไทย 25,000.00 21,480.00 21,480.00 3,520.00 

32 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคม 

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาชีวิต 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

33 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 250,000.00 231,018.50 231,018.50 18,981.50 

34 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข บ้า 
ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ พระเจ้าน้องนาง
เธอเจ้าฟ้า จุฬาภรณวลัยลักษณ์อัคราชกุมารี กรมพระศรี 
สวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 

150,000.00 98,170.00 98,170.00 1,830.00 

35 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

560,000.00 560.000.00 560.000.00 0.00 

36 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ค่าจ้างส ารวจและขึ้นทะเบียนสัตว์ 10,000.00 8,040.00 8,040.00 1,960.00 

37 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการคัดแยกขยะ
ที่ต้นทาง 

50,000.00 4,1080.00 4,1080.00 8,920.00 
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38 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก
(อถล.)  

60,000.00 14,190.00 14,190.00 45,810.00 

39 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลอาหาร 50,000.00 14,580.00 14,580.00 35,420.00 

40 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน เสริมผิวจราจรหินคลุก พร้อมปรับ
เกลี่ยเรียบ บ้านวาปี หมู่ 1 (จากบ้านวาปี ถึงถนนลาดยาง) 

21,000.00 2,000.00 2,000.00 0.00 

41 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน เสริมผิวจราจรหินคลุก พร้อมปรับ
เกลี่ยเรียบ บ้าน วาปี หมู่ 1 (จากบริเวณ ด้านหลังหมู่บ้านกร
วิน ถึง ถนนลาดยาง ไป หมู่ 18 บ้านหนองคูไชย) 

51,000.00 51,000.00 51,000.00 0.00 

42 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน เสริมผิวจราจรหินคลุก พร้อมปรับ
เกลี่ยเรียบ บ้านวาปี หมู่ 1 (จากด้านตะวันตกโรงเรียนวาปี
ปทุม) 

62,000.00 62,000.00 62,000.00 0.00 

43 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการวางท่อระบายน้ าบ้านหนองแสง หมู่ 2 (ซอยตา
หนวดถึงล าห้วยแสง) 

280,000.00 279.500.00 279.500.00 500.00 

44 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองแสง 
หมู่ 2 (เส้นทาง จากแยกถนนนิวซีแลนด์ ข้างโรงพยาบาล
วาปีปทุม ไปถึงถนนลาดยาง บ้านหนองคูไชย หมู่ 18) 

200,000.00 197,000.00 197,000.00 3,000.00 

45 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านส าโรง หมู่ 3 
(เส้นทางบ้านดินรีสอร์ท ไปบ้านหนองคูม่วง) 

480,000.00 474,700.00 474,700.00 5,300.00 

46 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิวจราจร แอสฟัลท์ติก คอนกรีต บ้านหนองคู 
หมู่ 4 (จากบ้านนางจินตนา ถึงบ้านจอกขวาง) 

480,000.00 480,000.00 480,000.00 0.00 

47 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการวางท่อระบายน้ าบ้านดอนบม ม.5 (จากบ้านนาย
บุญส่ง คงสมบัติถึง เทศบาลวาปีปทุม) 

280,000.00 279,500.00 279,500.00 500.00 
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48 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิวจราจร แอสฟัลท์ติก คอนกรีต บ้าน ดอนบม 
หมู่ 5 (จากบ้านนายเสน่ห์ แสงอุไร ไปด้านทิศตะวันออก
หมู่บ้านถึง โดม) 

200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 

49 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน จอกขวาง 
หมู่ 6 (เส้นทาง หลังบ้านนายบัณฑิต ภูตเขต ถึงแพถิ่มขา) 

344,000.00 337,800.00 337,800.00 6,200.00 

50 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน แอสฟัลท์ติก บ้านหัวงัว หมู่ 7 
(ภายในหมู่บ้าน) 

405,000.00 405,000.00 405,000.00 0.00 

51 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน หนองโน 
หมู่ 8 (เส้นทาง บ้านหนองโนไปแก่งหนองไฮ ต.ประชา
พัฒนา) 

489,000.00 482,500.00 482,500.00 6,500.00 

52 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน จราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต บ้านสอง
ห้องใต้ หมู่ 9 (จาก บ้านนางดอกไม้ไปถึงบ้านนางภารดี ที่
รัก) 

450,000.00 450,000.00 450,000.00 0.00 

53 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนนท่อน หมู่ 
11 (เส้นทางทิศตะวันตกของ หมู่บ้าน) 

450,000.00 441,100.00 441,100.00 8,900.00 

54 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านแดง หมู่ 12 
(เส้นทางประตู หน้าวัดบ้านแดงถึงก าแพงวัดด้านหลังเมรุ) 

500,000.00 492,000.00 492,000.00 8,000.00 

55 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างทาง ระบายน้ า บ้านบมทุ่ง หมู่ 13 (จาก
บ้าน นายปัญญาธิมาศ ถึง สนามกีฬาหมู่บ้าน 

180,000.00 164,400.00 164,400.00 15,600.00 

56 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน ดินเสริมผิวจราจรหินคลุก พร้อมปรับ
เกลี่ยเรียบ บ้าน ปลาบู่ หมู่ 14 (จ านวน 2 ช่วง ช่วง 1 
เส้นทางจาก บ้านนายทองดา ถึงบ้านนาย ทองดาช่วง 2 
เส้นทางจาก บ้าน ผช.ปุ้ยถึงดอนปู่ตา) 

148,000.00 144,000.00 144,000.00 4,000.00 

57 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน ปลาบู่ หมู่ 
14 (เส้นทางจาก บ้านนายสุภาพ-บ้านนายค าดี) 

230,700.00 210,400.00 210,400.00 20,300.00 
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58 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโสกยาง หมู่ 
15 (เส้นทางรอบหมู่บ้านด้านทิศเหนือไป โรงเรียนบ้านโสก
ยาง) 

488,000.00 484,000.00 484,000.00 4,000.00 

59 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน ดินลงหินลูกรัง บ้านหนองเดิ่น หมู่ 
16 (จากที่นาย สุนทร ดงอุทิศ ถึงห้วยโสกขี้หมู) 

126,000.00 113,000.00 113,000.00 13,000.00 

60 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิวจราจร แอสฟัลท์ติก บ้านหนองเดิ่น หมู่ 16 
(จากปากทางเข้า หมู่บ้าน ถึงบ้านนายสุพจน์ แก้วภา) 

337,000.00 337,000.00 337,000.00 0.00 

61 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิวทาง แอสฟัลท์ติกคอนกรีต บ้าน หนองคูไชย 
หมู่ที่ 18 (เส้นทางจากแยกศาลากลาง หมู่บ้านไปร้านค้า
ชุมชน) 

450,000.00 450,000.00 450,000.00 0.00 

62 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน เสริมผิวจราจรหินคลุก พร้อมปรับ
เกลี่ยเรียบ บ้าน หนองขาม หมู่ 19 (จากหมู่บ้านไปถึงที่นา
นายค าเภา ปะนะสุนา) 

250,000.00 243,000.00 243,000.00 7,000.00 

63 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการวางท่อระบาย น้ าบ้านหนองขาม หมู่ 19 (จากบ้าน
นางก้อง ศรีรุบัง ถึงบ้านนายหล้า มัชปะโม) 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

64 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโพธิ์ หมู่ 20 
(เส้นทางจาก หน้าบ้านนายอุทิศ ทอนโพธิ์ แก้ว) 

443,000.00 421,000.00 421,000.00 22,000.00 

65 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสองห้อง
เหนือ หมู่ 21 (เส้นทางบ้านนางสายใจถึง ก าแพงวัดสองห้อง
เหนือ) 

491,000.00 485,000.00 485,000.00 6,000.00 

66 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน ดินเสริมผิวจราจรหินคลุก พร้อมปรับ
เกลี่ยเรียบ บ้านสองห้องกลาง หมู่ 22 (จาก บ้านสองห้อง
กลาง ไป ต. โพธิ์ชัย) 

480,000.00 463,000.00 463,000.00 17,000.00 



 

หน้า | ๕๙  
 

67 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน แอสฟัลท์ติก บ้านไชยทองหมู่ 23 
(เส้นทางจากสี่แยก บ้านนายบุนทิน มะถาปะตัง ถึงซุ้มประตู
ทางเข้าหมู่บ้าน) 

275,000.00 275,000.00 275,000.00 0.00 

68 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการเสริมผิวจราจร แอสฟัลท์ติกคอน กรีต บ้านดอนบม
พัฒนา หมู่ 24 (เส้นทางบ้านนายรัศมี ถึง ที่นางนิตย์หมื่น
สา) 

483,000.00 483,000.00 483,000.00 0.00 

69 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเมืองใหม่ 
หมู่ 25 (เส้นทางบ้านนายศัสตรัตน์ พิมสอน) 

416,000.00 402,000.00 402,000.00 14,000.00 

70 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน ดินลงหินลูกรัง บ้านเดิ่นค า หมู่ 27 
(จากวัดหนองเดิ่น ถึงห้วยกุดน้ าใส) 

47,000.00 41,800.00 41,800.00 5,200.00 

71 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเดิ่นค า หมู่ 
27 (จากบ้าน นายหนูไกร แก้วภา ไปคู หนองเดิ่น) 

110,000.00 107,500.00 107,500.00 2,500.00 

72 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง ถนนดิน ลงหินลูกรัง พร้อม ปรับเกลี่ย
เรียบ บ้านเดิ่นค า หมู่ 27 (จากซุ้มประตูเข้า บ้านถึงบ้าน
นายแพง เกตุดี) 

20,000.00 16,000.00 16,000.00 4,000.00 

73 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน ดินลงหินลูกรัง พร้อมปรับ เกลี่ยเรียบ 
หมู่ 27 (เส้นทาง บ้านนางแพง เกตุดี ถึงบ้าน นางทองสา 
แก้วภา) 

30,900.00 29,000.00 29,000.00 1,900.00 

74 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหัว งัวเจริญ 
หมู่ ๒๘ (จากที่ท าการผู้ใหญ่บ้าน ถึงรอบ หนองหัวงัว) 

490,000.00 474,600.00 474,600.00 15,400.00 

75 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุง ซ่อมแซมน้ าห้วย หนองน้ า และฝายกั้นน้ า 
ที่เป็นสาธารณะประโยชน์ใน เขตต าบลหนองแสง 

400,000.00 334,900.00 334,900.00 65,100.00 

76 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ถนน สะพาน ระบบประปาทาง
ระบายน้ า อาคาร และ สิ่งก่อสร้างอ่ืนๆ ที่เป็น สาธารณะ
ประโยชน์ในเขต ต าบลหนองแสง 

750,000.00 226,700.00 523,100.00 200.00 
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77 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านวาปี หมู่ 1 ให้แก่ ส านักงาน
การไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

160,000.00 158,694.81 158,694.81 1,305.19 

78 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านดอนบม หมู่ 5 ให้แก ่
ส านักงานการไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

35,000.00 34,871.18 34,871.18 128.22 

79 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านจอกขวาง หมู่ 6 ให้แก ่
ส านักงานการไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

35,000.00 34,035.87 34,035.87 964.13. 

80 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านหัวงัว หมู่ 7 ให้แก่ ส านักงาน
การไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000.00 87,393.38 87,393.38 606.62 

81 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านหนองโน หมู่ 8 ให้แก่ 
ส านักงานการไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

35,000.00 34,722.93 34,722.93 277.07 

82 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านโพธิ์ หมู่ 10 ให้แก่ ส านักงาน
การไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000.00 84,266.23 84,266.23 3,733.77 

83 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านแดง หมู่ 12 ให้แก่ ส านักงาน
การไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000.00 87,753.41 87,753.41 246.59 

84 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านบมทุ่ง หมู่ 13 ให้แก่ 
ส านักงานการไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000.00 87,986.46 87,986.46 13.54 

85 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านบมทุ่ง หมู่ 13 ให้แก่ 
ส านักงานการไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000.00 87,994.68 87,994.68 5.32 

86 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านกระยอม หมู่ 17 ให้แก่ 
ส านักงานการไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

35,000.00 34,473.46 34,473.46 526.54 

87 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านหนองขาม หมู่ 19 ให้แก่ 
ส านักงานการไฟฟ้า ส่วนภูมิภาควาปีปทุม 

35,000.00 33,624.82 33,624.82 1,375.18 

88 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านโพธิ์ หมู่ 20 ให้แก่ ส านักงาน
การไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

88,000.00 87,363.26 87,363.26 6,369.74 
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89 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านไชยทอง หมู่ 23 ให้แก ่
ส านักงานการไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

35,000.00 34,972.97 34,972.97 27.03 

90 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านเดิ่นค า หมู่ 27 ให้แก่ 
ส านักงานการไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

143,000.00 142,425.05 142,425.05 574.95.00 

91 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านจอกขวาง หมู่ 6 ให้แก ่
ส านักงานการไฟฟ้าส่วน ภูมิภาควาปีปทุม 

35,000.00 34,035.87 34,035.87 964.13. 

92 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเดิ่นค า หมู่ 
27 (จากบ้าน นายหนูไกร แก้วภา ไปคู หนองเดิ่น) 

110,000.00 107,500.00 107,500.00 2,500.00 

93 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้าบ้านไชยทอง หมู่ 23 ให้แก่
ส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาควาปีปทุม 

35,000.00 34,972.97 34,972.97 27.03 
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รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำน  ปี 2568  อบต.หนองแสง  อ.วำปีปทุม  จ.มหำสำรคำม 
 

 

ยุทธศำสตร์ 
แผนกำรด ำเนินกำรทั้งหมด อนุมัติงบประมำณ ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
กำรเมืองและกำรบริกำร 

17 2,230,200 14 1,041,000 14 1,041,000 14 1,041,000 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตและเกษตรกร 

8 630,000 8 285,000 8 285,000 8 285,000 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
กำรศึกษำ ศำสนำ 
วัฒนธรรม 

11 15,080,000 5 130,000 5 130,000 5 130,000 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสังคม 11 31,049,700 5 8,970,000 5 8,970,000 5 8,970,000 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน
สำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม 

7 1,390,000 7 1,130,000 7 1,130,000 7 1,130,000 

ยุทธศำสตร์พัฒนำโครงสร้ำง
พื้นฐำน 

54 14,963,000 54 13,975,760 54 13,975,760 54 13,975,760 

รวม 108 61,933,400 93 25,531,760 93 25,531,760 93 25,531,760 
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๑.๓   ปัญหำ อุปสรรคกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ แนวทำงแก้ไข  
ปัญหำ/อุปสรรค  

๑. จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารสวนต าบลหนองแสง มีจ านวนมาก ประกอบ
กับงบประมาณที่จ ากัดท าให้โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่น ามาตั้งงบประมาณมี จ านวนค่อนข้างน้อย  

ข้อเสนอแนะ และแนวทำงกำรพัฒนำ 
๑. ควรส ารวจความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี ให้การน าเสนอแผนงาน/โครงการ ตรงกับ ความต้องการ

ของประชาชนอย่างแท้จริง  
๒. ควรเร่งรัดการด าเนินการโครงการที่ อยู่ระหว่างการด าเนินการทั้งหมด ให้แล้วเสร็จภายใน ระยะเวลาที่

ก าหนด และด าเนินโครงการตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนตไว้เพ่ือป้องกันการเกิดผล กระทบต่อปัจจัย
ภายในและปัจจัยภายนอกต่อไป  

๓. ควรเน้นย้ าให้ส่วนการเร่งรัดการเบิกจ่าย งบประมาณ และด าเนินการให้เป็นไปตามแผนการ ด าเนินงาน
ประจ าปี  

๔. ในการด าเนินงานให้ทุกหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง ประสานความ ร่วมมือกันใน
การพิจารณาด าเนินงาน เพ่ือลดการช้ าซ้อนของโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินงานในพ้ืนที่ 

2. กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล          
 ๒.๑ กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล การติดตามและประเมินผล  การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความส าเร็จของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไป ตามเป้าหมายการ
พัฒนาทีสอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่ 
และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
  กำรติดตำม (Monitoring) การติดตามนั้น จะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาสามปี ถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายทีส่ามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart 
ทีจ่ะท าให้หน่วยงานสามารถ ติดตามได้ว่าการด าเนินการตามแผนพัฒนาสามปีมีการด าเนินการช่วงใด ตรง
ก าหนดระยะเวลาที่ก าหนดไว้ หรือไม่ แผนด าเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการด าเนินงาน   
  กำรประเมินผล ( Evaluation ) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จ าเป็นต้องมีเกณฑ์
มาตรฐาน ( Standard criteria ) และตัวชี้วัด ( indicators ) เพือ่ใช้เป็นกรอบในการประเมินเพือ่ให้เกิดความ
ชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่ส าคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การ
ประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชีใ้ห้ทราบทัง้จุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/
โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนัน้ เพือ่การด าเนินการต่อไปหรือยุติการ
ด าเนินงานโครงการนัน้ วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ
โดยก าหนดรูปแบบแผนทีจ่ะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพือ่ตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรม/โครงการอยู่
ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณทีก่ าหนดไว้หรือไม่และผลการด าเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้
หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการด าเนินการกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการในขณะที่ท าการ
ประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อด าเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งไว้ 
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 กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น  มีขั้นตอนในกำรด ำเนินกำรดังนี้     
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ร่วมประชุมเพื่อก าหนด
กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่และประเมินผลโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้     
   1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
อาจก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
    1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด  
    2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน  
    3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล 
(Monitoring)  
    4. ประสิทธิภาพ เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่
ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ  
    5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
    6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท า 
กิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม  
    7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลทีไ่ด้รับรวมยอด   คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางทั้งหมดที่ก าหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทาง
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ ประเมินความสอดคล้องและ
สามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับ คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 
              1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการ
พัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจก าหนดแนวทาง ดังนี้   
    1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
    2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
    3. การประเมินผลกระทบ    
  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ได้
ตลอด ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น   

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิน่ตามกรอบแนวทางและวิธีการทีก่ าหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึง่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิน่ และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผล
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่อาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหาร ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
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2.๒ ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล           
   ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ก าหนด เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
  1. การใช้แบบสอบถาม  
  2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 

2.๓ แบบส ำหรับกำรติดตำมและประเมินผล      
  แบบท่ี 1   
  เรื ่องที ่ 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ เป็นแบบ
ประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะท าการประเมินหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
  แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิน่ โดยมี
ก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานใน
เดือนตุลาคม-ธันวาคม ไตรมาสที่ 1,(เดือนมกราคม - มีนาคม) ไตรมาสที่ 2,(เดือนเมษายน - มิถุนายน) ไตรมาส
ที่ 3 และ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน) ไตรมาสที่ 4 
  แบบที่ 3  แบบที ่3/1แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมิน
ตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่
ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่เป็นการให้
คะแนนของคณะกรรมการติดตามและนะเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ เพื ่อตรวจสอบความสอดคล้องของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นกับการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ
นัน้ๆ เป็นการให้คะแนนตามแบบทีก่ระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึง่เป็นส่วนหนึ ่งของการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี 
นับแต่วันทีป่ระกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมือ่มีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีเท่านั้น) มีรายละเอียดประกอบด้วย 
 ประเด็นที่ต้องพิจำรณำ 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
๓. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) 5 คะแนน 
๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 5 คะแนน 
๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน 
๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน 
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๓.๗ วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
๓.๘ กลยุทธ์ 5 คะแนน 
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน 
3.11 แผนงาน 5 คะแนน 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 

  รวม 100 คะแนน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่จะต้องให้คะแนนการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่า ร้อยละ 80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ ากว่า ร้อยละ 80 
ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 
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แนวทำงกำรให้คะแนนกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภำพทั่วไป 
และข้อมูลพื้นฐำนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ 
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและ
จ านวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

5 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และ อ่ืนๆ 

(5) 5 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ 
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร  
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 5 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่า 
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมี
ส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ และการด าเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมตดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 5 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๒. กำรวิเครำะห์ 
สภำวกำรณ์และศักยภำพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom – up/Top - down) 

20 
(5) 

5 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน  
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 5 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว  
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4.8 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
การประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึน
ในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) 4.6 

๓. ยุทธศำสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580) 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

4.8 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 หรือ ฉบับที่ 13 

การก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.3  เป้าหมายการ   
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development Goals : 
SDGs) 

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) 4.8 

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด การก าหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 4.8 

๓.๕ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดท าข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 5 

๓.๖ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่จริงและ
เป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

(5) 5 

๓.๗ วิสัยทัศน ์ การก าหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

๓.๘ กลยุทธ ์ การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามหน้าที่และอ านาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามที่
ส าคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
ก าลังท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4.8 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์
ใด จะท าสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร  

(5) 
 

4.8 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การก าหนดและการวิ เคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริงที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็น
จริงหรือมีอยู่จริงคอือะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

(5) 5 

3.11 แผนงาน การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จ าแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกดขึ้นซึ่ง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดง
ให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนหรือไม่ 

(5) 5 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือ ฉบับที่  13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ ม่
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น ในเขตจั งหวัดและ
ยุทธศาสตร์ ขององค์ กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ นมี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การ
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 98.4 
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กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
       การติดตามและการประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่เป็นการให้
คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นกับการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ
นัน้ ๆ เป็นการให้คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการตอดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี 
นับแต่วันทีป่ระกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมือ่มีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีเท่านั้น) มีรายละเอียดประกอบด้วย 
  ประเด็นที่ต้องพิจำรณำ 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 คะแนน 
๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
๓.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง 5 คะแนน 
๕.๔ มีการมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
๕.๕ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 5 คะแนน 
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 5 

คะแนน 
๖. โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 คะแนน 

๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม 5 
คะแนน 

๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิน่ทีน่ าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไข ปัญหาความ
ยากจน 5 คะแนน 

๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 

๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 
คะแนน 

๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 คะแนน 

๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 5 คะแนน 

๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 5 คะแนน 
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 แนวทำงกำรให้คะแนนกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. กำรสรุปสถำนกำรณ์
กำรพัฒนำ 

1) การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/ Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10 
(5) 

4.8 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง 
แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดในการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือน า
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

๒. กำรประเมินผลกำร
น ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมำณ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการ 
ใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้
จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอ านาจที่ได้ก าหนดไว้ 

10 
(5) 

4.7 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่ 
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.7 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓. กำรประเมินผลกำร
น ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมิน 
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไป
ตามหน้าที่อ านาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จาก
การพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การ
ด าเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

5 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ 
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มี
การวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง 
ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 5 

๔. ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์
แผนกำรพัฒนำ 

1) การ าก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนา
ท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วย
เทคนิคการวิเคราะห์ 

10 
(5) 

5 

๒)  การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท า
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) 5 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕. โครงกำรพัฒนำตำม
แผนพัฒนำท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) ”โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
ก าหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งที่จะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

25 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5 

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (Clear opjective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพื่อสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 5 

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมายพ้ืนที่ด าเนินงานและระยะเวลา
ด าเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะ
ท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก 
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 5 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.๔ มีการประมาณการ
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่ง
ใส่ในการก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการาคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึกถึงหลัก
ส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิภาพ 
(Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ าในการพัฒนา
ท้องถิ่นน าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 5 

๕.๕ มีการก าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (Effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความ
พึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ด าเนินการให้เกดผลส าเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะ
ได้รับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่ง
หนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 5 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการ
และวัตถุประสงค์ท่ี
ก าหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึกถึง (1)มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตามโครงการ
(2)วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้
(3)ระบุสิ่งที่ต้องด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้(4)เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 5 

๖. โครงกำรพัฒนำที่
น ำไปจัดท ำงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี 
๖.๑ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่น าไปด าเนินการ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

4.7 

๖.๒ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.7 

๖.๓ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ 
รายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือ
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามจ้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.2 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๖.๔ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ งัวดุงานต่าง ๆ ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการด าเนินการด้านการสาธารณสุข 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

(5) 4.7 

๖.๕ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการด าเนินการด้านสาธารณสุข จ านนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.5 

๖.๖ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.8 

๖.๗ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่างๆ ที่ด าเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ ารวมถึง
น้ าประปา ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

รวม 20   หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 96.9 
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 แนวทำงกำรด ำเนินกำรอ่ืน ๆ ส ำหรับกำรติดตำมปละประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 
    1. หลักเกณฑ์การให้คะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นควร
พิจารณาคือ 
   1) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
    - ข้อที่ก าหนดให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ควรให้คะแนน 10-9-8-7-6 

  - ข้อที่ก าหนดให้คะแนนเต็ม 5 คะแนน ควรให้คะแนน 5-4-3-2-1 หรือ  
5.0-4.50-4.0-3.50-3.0 

   2) การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

- ข้อที่ก าหนดให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ควรให้คะแนน 10-9-8-7-6 
  - ข้อที่ก าหนดให้คะแนนเต็ม 5 คะแนน ควรให้คะแนน 5-4-3-2-1 หรือ  

5.0-4.50-4.0-3.50-3.0 
   3) ก าหนดหลักเกณฑ์การให้คะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ก าหนดขึ้นเอง ทั้งนี้ ต้องให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์คะแนนที่ยึดโยงอย่างต่ าร้อยละ 80 ที่
จะต้องได้มากกว่าและน้อยกว่าด้วย/ต้องไม่ก าหนดเทื่อผลรวมแล้วเกณฑ์ต่ าสุดคือ 80 คะแนน หรือร้อยละ 80 
เกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ต้องมีน้อยกว่า 80 คะแนน หรือมีน้อยกว่าร้อยละ 80 
  2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80(80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ า
กว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 
  3. เมื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมและด าเนินการให้
คะแนนเสร็จสิ้นแล้วให้จัดท าเป็นประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่และผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนให้ผู้บริหารท้องถิ่นลงนามประกาศ ให้ปิดประกาศให้
ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นลงนาม พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น 
อ าเภอ และจังหวัดทราบด้วย 
  4. องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ส่งประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นและผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อ ง
ทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลง
เว็บไซต์หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

************************************** 
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ส่วนที่ 3  
ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 

   
1. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น          
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศำสตร์ 
ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล เป็นดังนี้ 
ประเด็นที่ต้องพิจำรณำ 

๑. ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
๒. กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 20 คะแนน 
๓. ยุทธศำสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 5 คะแนน 
๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 5 คะแนน 
๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน 
๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน 
๓.๗ วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
๓.๘ กลยุทธ์ 5 คะแนน 
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน 
3.11 แผนงาน 5 คะแนน 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 

 รวม 100 คะแนน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่า ร้อยละ 80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ ากว่า ร้อยละ 80 
ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 
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ประเด็นพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

2. ข้อมูลสภำพทั่วไป 
และข้อมูลพื้นฐำนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1. ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ 
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2.ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและ
จ านวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

5 

3. ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4.ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และ อ่ืนๆ 

(5) 5 

5.ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ 
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6.ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร  
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 5 

7.ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่า 
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8.การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมี
ส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ และการด าเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมตดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 5 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๒. กำรวิเครำะห์ 
สภำวกำรณ์และศักยภำพ 

1.การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom – up/Top - down) 

20 
(5) 

5 

2.การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน  
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 5 

3.การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว  
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 
4.การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4.8 

5.การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
การประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึน
ในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) 4.6 

๓. ยุทธศำสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580) 

1.การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

4.8 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 หรือ ฉบับที่ 13 

2.การก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.3 เป้าหมายการ   
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development Goals : 
SDGs) 

1.การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) 4.8 

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด 1.การก าหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 4.8 

๓.๕ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

1.การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดท าข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 5 

๓.๖ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1.การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพ
ทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและ
แนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่จริงและ
เป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

(5) 5 

๓.๗ วิสัยทัศน ์ 1.การก าหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

๓.๘ กลยุทธ ์ 1.การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามหน้าที่และอ านาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามที่
ส าคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
ก าลังท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 
 
 

(5) 4.8 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

1.การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์
ใด จะท าสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร  

(5) 
 

4.8 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

1.การก าหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริงที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็น
จริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

(5) 5 

3.11 แผนงาน 1.การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จ าแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกดขึ้นซึ่ง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดง
ให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนหรือไม่ 

(5) 5 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพ รวม 

1.การก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวม
ที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุก
ระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 
2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น ในเขตจั งหวัดและ
ยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ นมี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การ
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 98.4 
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ประเด็นที่ต้องพิจำรณำ 
๑. กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 10 คะแนน 
๒. กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 10 คะแนน 
๓. กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 10 คะแนน 
๔. ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ แผนงำนกำรพัฒนำ 5 คะแนน 
๕. โครงกำรพัฒนำตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
๓.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง 5 คะแนน 
๕.๔ มีการมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
๕.๕ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลทีค่าดว่าจะ

ได้รับ 5 คะแนน 
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 5 

คะแนน 
๖. โครงกำรพัฒนำที่น ำไปจดัท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี 35  คะแนน 

๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม 5 
คะแนน 

๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 5 คะแนน 

๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 

๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 
คะแนน 

๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 คะแนน 

๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 5 คะแนน 

๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 5 คะแนน 

รวม 100 คะแนน 
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แนวทำงเบื้องต้นในกำรให้คะแนนแนวทำงกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร 
เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองแสง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 
ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑. กำรสรุปสถำนกำรณ์
กำรพัฒนำ 

1.การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/ Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10 
(5) 

4.8 

2.การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง 
แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดในการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือน า
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

๒. กำรประเมินผลกำร
น ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมำณ 

1.การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการ 
ใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้
จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอ านาจที่ได้ก าหนดไว้ 

10 
(5) 

4.9 

2.การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่ 
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.7 
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๓. กำรประเมินผลกำร
น ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 

1.การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมิน 
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไป
ตามหน้าที่อ านาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จาก
การพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การ
ด าเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

5 

2.การก าหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ 
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มี
การวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง 
ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 5 

๔. ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์
แผนกำรพัฒนำ 

1.การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนา
ท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วย
เทคนิคการวิเคราะห์ 

10 
(5) 

5 

๒.การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท า
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) 5 
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๕. โครงกำรพัฒนำตำม
แผนพัฒนำท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1.”โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
ก าหนดไว้ 
2.โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งที่จะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

25 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5 

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

1.การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (Clear opjective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพื่อสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 5 

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

1.สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้อง
ไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวน
เท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมายพ้ืนที่ด าเนินงานและระยะเวลา
ด าเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะ
ท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก 
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 5 
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๕.๔ มีการประมาณการ
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1.มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่ง
ใส่ในการก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการาคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
2.งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึกถึงหลัก
ส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิภาพ 
(Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ าในการพัฒนา
ท้องถิ่นน าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 5 

๕.๕ มีการก าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

1.มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (Effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความ
พึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ด าเนินการให้เกดผลส าเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะ
ได้รับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่ง
หนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 5 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการ
และวัตถุประสงค์ท่ี
ก าหนดไว้ 

1.ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึกถึง (1)มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตามโครงการ 
2.วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้(3)ระบุ
สิ่งที่ต้องด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้(4)เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง(5)ส่งผลต่อการบ่งบอก
เวลาได้ 

(5) 5 

๖. โครงกำรพัฒนำที่
น ำไปจัดท ำงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี 
๖.๑ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

1.โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่น าไปด าเนินการ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

4.7 

๖.๒ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

1.โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.7 

๖.๓ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ 
รายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

1.โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือ
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.2 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๖.๔ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

1.โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ งัวดุงานต่าง ๆ ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการด าเนินการด้านการสาธารณสุข 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

(5) 4.7 

๖.๕ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1.โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่างๆ ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการด าเนินการด้านสาธารณสุข จ านวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.5 

๖.๖ โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1.โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.8 

๖.๗ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 

1.โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ ารวมถึง
น้ าประปา ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 96.90 
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แบบท่ี  ๑  แบบก ำกับกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นของท้องถิ่น 
ค ำชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองแสง   อ ำเภอวำปีปทุม  จังหวัดมหำสำรคำม 

ประเด็นกำรประเมิน 
มีกำร

ด ำเนินกำร 
ไม่มีกำร

ด ำเนินกำร 
1.  คณะกรรมกำรแผนพัฒนำท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชาคมท้องถิ่นและร่วมจัดท าร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

2.  กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 
๒.๑  มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับหมู่บ้าน)    
๒.๒  มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับต าบล)   
2.๓  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
๒.๔  มีการแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหาความต้องการ  
ประเด็นการพัฒนา  ประเด็นที่เก่ียวข้อง และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับ
สภาพพ้ืนที่  

  

2.๕  มีการรวมรวมข้อมูลจากข้อ  ๒.๔  เพ่ือน ามาก าหนดแนวทางการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น   

  

2.๖  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์ตามแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

๒.๗  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลโครงการตามแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

2.๘  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณ 

  

๒.๙  มีข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต   
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แบบที่  ๒  แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองแสง 
     แบบที่ ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น มีรายละเอียดดังนี้ 
              ๑. การวางแผน 
                  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม ได้จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ตามกระบวนการทีบ่ัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  
เช่น การจัดเวลทีประชาคม การประชุมคณะกรรมกการชุมชนเพือ่รับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริง ของ
ประชาชนในพืน้ทีต่ าบลหนองแสง หมู่ที่ ๑ - 28  ต าบลหนองแสง ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ 
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ต่อไป 
              ๒. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
 
 
 
 
 
 
                   แบบท่ี  ๒  แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค ำชี้แจง  : แบบที่ ๒  เป็นแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลกการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
                 ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 22 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2543         
ตั้งอยู่ หมู่ที่ 2 บ้านหนองแสง ต าบลหนองแสง อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม อยู่ทางทิศเหนือของ
อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย โดยองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสง อยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอวาปีปทุม ประมาณ                       
1  กิโลเมตร ห่างจากจังหวัดมหาสารคาม ประมาณ 40 กิโลเมตร โดยมีอาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ใกล้เคียง ดังนี้ 

ทิศเหนือ  มีอาณาเขตติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองทุ่ม 
ทิศใต้   มีอาณาเขตติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลหัวเรือ และ ต าบลโพธิ์ชัย 
ทิศตะวันออก  มีอาณาเขตติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลประชาพัฒนาและต าบลหนองไฮ 
ทิศตะวันตก  มีอาณาเขตติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลโคกสีทองหลางและต าบลบ้านหวาย 

 
                     รายงานผลการด าเนินงาน 
                       (๑) รอบ ๖  เดือน  (เดือนตุลาคม ๒๕๖7 - เดือนมีนาคม ๒๕๖8) 
                      (๒) รอบ ๑๒  เดือน (เดือนตุลาคม ๒๕๖7 - เดือนกันยายน ๒๕๖8)  
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ส่วนที่ 4 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 
1. สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม          

1.1 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์ 
๑) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรบริหำร 

แนวทำงกำรพัฒนำ 
1.1 พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแสงให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ที่มีหลักการ

บริหารจัดการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง 
     1.๒ ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนองค์กรชุมชน ที่ด าเนินกิจกรรมและโครงการต่างๆโดย

ชุมชนและเพ่ือชุมชนรวมทั้งการการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน เพ่ือพัฒนายกระดับการขับเคลื่อนไปสู่
ทิศทางของชุมชนน่าอยูอ่ย่างยั่งยืน 

     1.๓ ส่งเสริมสนับสนุนการประสานงานเพื่อก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการท างาน ทั้ง
ภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ และพ้ืนที่อ่ืนๆส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง รวมถึงภาคเอกชน องค์กร
พัฒนาเอกชน 

     1.๔ พัฒนาการเมืองการปกครองการบริหารงานส านักงานและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

 
2) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิตเกษตร 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

๒.1  สนับสนุนส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้เติบโตและเข้มแข็งเพ่ือพัฒนาศักยภาพของกลุ่มให้มี
ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืนพัฒนาอาชีพที่เหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมของท้องถิ่นและกระตุ้นให้เกิดการพัฒนา 
กระบวนการสร้างระบบเศรษฐกิจชุมชน  
          ๒.2  สนับสนุน ส่งเสริมด้านการเกษตร กระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตรอุตสาหกรรม
การเกษตร ควบคู่กับการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการใช้เกษตรอินทรีย์ 
          ๒.3  สร้างรายได้และลดรายจ่ายในครัวเรือน ส่งเสริม สนับสนุน ขยายเครือข่ายเพิม่
ศักยภาพผู้ประกอบการในพ้ืนที่ 

       ๒.4  ส่งเสริมกิจกรรมที่สอดคล้องตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
3) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำ  ศำสนำและวัฒนธรรม 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

๓.1  รณรงค์ส่งเสริมกระบวนการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมการสร้างวินัยและจิต
สาธารณะของคนในชุมชน 
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          ๓.2  ส่งเสริม สนับสนุน อ านวยความสะดวกแก่การด าเนินงานด้านสวัสดิการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพ่ึงตนเองได้ รวมทั้งได้รับการช่วยเหลือ
และได้รับการบริการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม 

          ๓.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาเพ่ือสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชน ให้เด็กและ
เยาวชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์สนับสนุนให้มีการแข่งขันกีฬา เพ่ือก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคีและ
ปลูกฝังค่านิยมที่ดีต่อการกีฬา 

                  ๓.4  ป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดให้หมดไปจากพื้นที่  ประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐ เอกชนที่เกี่ยวข้อง ร่วมกันป้องกันและแก้ปัญหาอย่างใกล้ชิดเสริมสร้างความเข้มแข็ง 
ความเข้าใจที่ถูกต้องเห็นแก่สถาบันครอบครัว 

4)  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสังคม 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

๔.1  สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน   
เน้นคุณภาพ ประสิทธิภาพและความเท่ียงธรรมในการบริหารจัดการศึกษาทุกประเภท 

         ๔.2  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาท่ีทันสมัย ทันโลกทันเหตุการณ์ 
          ๔.3  สนับสนุน ส่งเสริม รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของ
ท้องถิ่น พัฒนาแหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ และโบราณสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และแหล่งรายได้ของประชาชน
ในพ้ืนที่ 
           ๕) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม 

แนวทำงกำรพัฒนำ 
     ๕.1  ส่งเสริมด้านสาธารณสุข  สุขภาพอนามัย การควบคุมและระงับโรคติดต่อ 

        ๕.๒  ส่งเสริมการด าเนินกิจกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชน และการบริการ
สาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนให้ประชาชนและการบริหารสาธารณสุขภาพอนามัยสมบูรณ์ แข็งแรง และมีสุขภาพจิตที่ดี  การดูแลรักษา
สุขภาพอนามัยของประชาชน โดยประชาชน เพ่ือประชาชน 

     ๕.๓  สร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     ๕.๔  ส่งเสริมและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     ๕.๕  บ าบัดฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     ๕.๖  ส่งเสริมการปลูกป่า 

๖) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 แนวทำงกำรพัฒนำ 
6.1   การก่อสร้าง ฟื้นฟู บ ารุงรักษาถนนและผิวจราจรส าหรับการคมนาคมขนส่ง 
6.2   การขยาย พัฒนา ปรับปรุงเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าส่องสว่างอย่างทั่วถึง 
6.3   การก่อสร้าง ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน 
6.4   การพัฒนา ปรับปรุงและบ ารุงรักษาแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค บริโภคและการเกษตร 
6.5   ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม สะพาน ช่องลอดเหลี่ยม ท่อระบายน้ าร่องระบายน้ า 
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2. ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในอนำคต          
  ข้อสังเกต 
๑.  จ านวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 256๖ - 25๗๐) มีจ านวนมากตาม

ปัญหาและความต้องการของประชาชน แต่พบว่าน าโครงการ/กิจกรรมมาจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีได้จ านวนน้อย เนื่องจากมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณ 

2.  ตัง้งบประมาณในการด าเนินโครงการตามภารกิจบางรายการ ยังไม่เพียงพอและเหมาะสม
เท่าที่ควร ท าให้สามารถด าเนินกิจกรรมต่างๆ มีข้อจ ากัด อาจส่งผลให้ผลส าเร็จของโครงการ
น้อยลง  

๓.  มีโครงการที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน แต่พบว่าไม่ได้ด าเนินการ เช่นโครงการอบรมการฝึก
อาชีพให้แก่ประชาชน   

ข้อเสนอแนะ  
1.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการเข้ามามีส่วนร่วมและเสนอปัญหา                  

ความต้องการอย่างแท้จริงของหมู่บ้านในการจัดน าปัญหาและความต้องการบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

2.  ควรพิจารณาตั ้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านทีจ่ะต้อง
ด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่  

3.  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ 
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 

4.  จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบก่อนและหลัง จัดท าโครงการกิจกรรมให้ทั่วถึง 
ทุกหมู่บ้าน      
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ภำคผนวก 




